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Studentkaren Malmos verksamhetsplan 20/21

§ 1 Inledning

Verksamhetsplanen dr karfullmiktiges instruktioner till styrelsen och det styrdokument som
satter riktningen fOr arbetet och verksamheten inom Studentkiren Malmé (Karen) for
verksamhetsaret 2020-2021.

Verksamhetsplanens struktur boérjar med Karens dagliga verksamhet, fran reguljir verksamhet till
studentengagemang och representation och studiepolitiskt arbete och f6ljs av verksamhetsarets
fokusomraden; synlighet och studenters arbetsmiljé.

Di verksamhetsplanen ar skriven pa ett sitt sa den inte dr for smal eller bred, for att ge styrelsen
flexibilitet att nd malen, ska den nya styrelsen ta fram en handlingsplan foér att na malen.

§ 2 Reguljir verksamhet

Under de senaste dren har Karen gjort en del omorganiseringar och flertalet férindringar i
uppdelningen av styrelsens ansvarsomraden. Detta for att uppnd en lingsiktig stabilitet och en
mer tydlig strategi for vem som ansvarar for vilka specifika omraden inom Kérens arbete.

For att sikerstilla att dessa forindringar genomfors och implementeras inom organisationen ska
utvecklandet av Karens struktur fortsitta under det kommande verksamhetsaret. Detta innebar
bland annat fortsatt arbete med de interna kommittéerna, revidering av stadgan och andra viktiga
dokument.

En del av Karens reguljira verksamhet dr fraigan om Karhusets framtida lokalisering. Det ar
fortfarande oklart i vilken form och var det nya Karhuset kommer att vara, vilket paverkar bade
Karen och foreningarnas verksamhet. Det dr darfor av yttersta vikt att arbetet med att hitta ett
nytt lampligt Karhus fortsitter for att sakerstilla Kdrens nuvarande och framtida verksamhet.

Karen ska under aret dven se 6ver hur man kan formulera en strategi for 6kat oberoende for
fullmiktige och hur man kan 6ka fullmaktigeledaméternas engagemang 1 Karens verksamhet.

Mail
® Revidera stadgan och uppdatera Karens dokument.
Skriva en strategi for att 6ka oberoendet 1 fullmiktige och stirka dess roll som Karens
hogsta beslutande organ.
® Arbeta med att utveckla systemet for hantering av studentirende samt hur det kan nd ut
till bade universitetet och studenterna.

® Aktivt arbeta for ett nytt Karhus, sd att Karens och dess foreningar kan fortsitta sin
verksamhet pa basta sitt.

§ 3 Studentengagemang och representation

Utan studenter, finns det ingen Studentkar! Studentengagemang och representation ar dirfér en
avgorande del i Karens dagliga arbete. Bade studentinflytande och det studiesociala dr avgdrande
aspekter for studenters personliga utveckling savil som ldrandet. Studentengagemang och
representation syftar till att sdkerstilla ett starkare studentinflytande samt att berika studenternas
studiesociala tid genom att skapa en kinsla av samhorighet. Dessutom anser Karen att en god
balans mellan det studiesociala och studier kan bidra till studenternas vilmédende. Det dr darfor
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viktigt att studenterna ges mojlighet att engagera sig i studiesociala aktiviteter savil som att
paverka utbildningen under deras studietid.

For att vara relevant for studenterna sa maste Karen arbeta for en stabil rekryteringsprocess och
vil implementerade rutiner for hur studentengagemang och representation ska uppmuntras och
belonas, sa att studenterna fortsatt vill vara engagerade. Studentengagemang och representation
maste vara inkluderande och vilkomnande och genom att kontinuerligt skapa och utveckla
strategier kan detta sikerstillas.

Mail

® [tablera nya och utveckla existerande rutiner och arbetssitt for att sakerstilla samverkan
mellan Karen och studentrepresentanter.

® Underlitta och vidareutveckla forutsittningarna f6r det studiesociala livet och
studentkulturen.

® Mojlige6ra och underlitta f6r interaktivitet i var kontakt med studenterna for att
sikerstalla gemenskap och fortsatt engagemang.

e Starta ett pilotprojekt for sektioner f6r en framtida utveckling av studentengagemang pa
lokal niva.

§ 4 Studiepolitiskt arbete

Studenters livssituation paverkas av politiska beslut som de kan ha liten kinnedom om eller
direkt paverkan Over, oavsett om de ir medvetna om det eller inte. Kdren har i sin position
moijligheter att paverka att studentperspektivet beaktas 1 de manga fraigor som ar visentliga for
studenter och dess vilbefinnande bade under och efter studierna. Samtidigt som vi arbetar fOr att
virna om studenternas rittigheter och intresse pa universitetet och i samhillet, sa dr det viktigt att
involvera studenterna i processen och basera vira beslut pa deras behov och erfarenheter.
Studentinflytandet ska vara inkluderande mot alla studenter.

En viktig aspekt dr bostadssituationen for studenter, Kéren ska arbeta med detta pa bade lokal
och regional niva. En annan viktig fraga som Karens ska arbeta med dr pedagogik, med fokus pa
att 6ka kunskapen i denna fragan internt men ocksa fortsatt arbeta for att 6ka universitetets fokus
i fragan. Dessutom ska Karen frimja internationalisering, inte enbart med fokus pa utbyte utan
som ett storre koncept. Studentinflytandet ska vara inkluderande mot alla studenter.

® TFortsatt arbeta med bostadsfragan pa lokal och regional niva.

® Arbeta med att 6ka Kérens kunskap om pedagogik 1 hogre utbildning.

® Arbeta med att uppmuntra alternativa pedagogiska metoder och digitala 16sningar.

® TFortsatt arbeta med att uppmarksamma vikten av kursutvirderingar och kursrapporter till
universitetet och studenterna.

® Uppmuntra universitetet att utveckla fler aktiviteter for internationalisering pa

hemmaplan.
® Driva frigan om inkluderande méteskultur pd universitetet fOr att sikerstilla transparens
och tillganglighet.
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§ 5 Fokusomraden

Fokusomridena for verksamhetsiret har valt efter en bedéomning av styrelsen och fullmiktige
19/20 utifrin de viktigaste frigorna som kommit upp under aret. Dessa dr utdver Karens dagliga
arbete (reguljar verksambet, studentengagemang och representation och studiepolitiskt arbete);

e Synlighet

® Studenternas arbetsmiljo

§ 5.1 Synlighet

Karen har kimpat med att 6ka synligheten pa ett sitt sa att studenterna fir en uppfattning om
vad Karen gor och arbetar med. Synlighet ska frimja transparens och ge goda moijligheter till
demokratisk delaktighet. Det finns flera sitt att mita synligheten pa, dels att titta pa
medlemsantalet och antalet studentrepresentanter men ocksi genom att titta pa hur stor
interaktionen ar pa sociala medier.

I arbetet med att 6ka synligheten har Karen identifierat ett behov av att utveckla bade den fysiska
och digitala nirvaron och kommunikationen kring sin verksambhet, sirskilt nir det giller det
studiepolitiska arbetet, pa ett sitt som ar intressant for studenterna. Karens studiepolitiska arbete
for kvalitet i hogre utbildning och arbetet mot ett bittre studentliv behéver kommuniceras pa
olika plattformar och pa ett mer engagerande sitt. Genom att gora synlighet till en av
fokusfragorna sa kommer Karen att integrera synlighet, transparens och kommunikation i allt sitt
arbete.

Synlighet innebidr inte en envidgskommunikation, utan maste vara en Okad interaktion mellan
Karen och studenterna och ett behov av att skapa debatt, sa variationen av studentperspektiv
hérs och synliggors.

Mail
e Oka synligheten och p4 ett mer transparent och tillgingligt sitt kommunicera med
studenterna vad Karen gor, sa det 6kar studenternas intresse och engagemang.
® Utveckla digitala och fysiska plattformar och 6ka anvindandet av interaktiva metoder f6r
att utdka kontakten med studenterna.
® Utveckla redan etablerade och eventuella nya samarbeten med relevanta aktorer gallande
kommunikation.

§ 5.2 Studenters arbetsmilj6

Fragan om studenternas vilmaende och arbetsmiljo ar enligt Karen en komplex friga, som
spanner over flera olika aspekter av studielivet som Overlappande begrepp om arbets-, studie-
och lirandemilj6. Utover detta har relaterade friagor som studentklagomalshantering,
likabehandling, psykisk och fysisk hilsa och annat stor paverkan pa arbetsmiljén och vice versa.
Da denna fokusfraga dr sa komplex ar det viktigt att styrelsen ar utbildad i fragan och att Karen
har kunskap om studenters erfarenheter och asikter for att kunna representera dem pa bista sitt.

Universitetet dr ansvarig fOr studenternas arbetsmiljo och dd studenterna dr medaktorer i
utbildningen ska de inkluderas pa samma sitt som personal och forskare i det systematiska
arbetsmiljéarbetet (SAM). I systematisk arbetsmiljéarbete dr det av storsta vikt att hela processen
kontinuerligt foljs upp och utvirderas si att man kommer tillritta med problemen. En del av
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arbetet med SAM ir undersékningar och dir har studenternas arbetsmiljé inte undersokts. Denna
problematik har lett till att Karen valt studenternas arbetsmiljé som fokusfriga for 20/21.

Mal
® Ha en bittre process for systematiskt arbetsmiljéarbete bade pa universitetsgemensam-

och fakultetsniva.
® [6rbittra och utveckla Karens rutiner for arbetet med studenters arbetsmiljo.
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