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Studentkaren Malmos verksamhetsberattelse 20/21

§1. Inledning

Verksamhetsaret 2020/2021 har varit fyllt av manga konstruktiva, intensiva och produktiva
diskussioner vilka har genomsyrat organisationen. Det har i férlingningen gett en bra grund till
Studentkaren Malmé (Karen) att under aret arbeta med att skriva nya och revidera gamla
dokument, se Over arbetsuppgifterna och ansvarsomridena inom styrelsen fér att Oka
effektiviteten i Kérens arbete, men ocksa for att driva viktiga fragor for studenterna. P4 samma
sitt som manga andra ldrositen, har Malmé Universitet (Mau) genomgatt en digital omstéllning
av utbildningen pa grund av covid-19 pandemin, vilket till viss del paverkat styrelsens mojligheter
att arbeta som vanligt.

Den hir verksamhetsberittelsen kommer att presentera verksamhetsarets utveckling och hur vi
tog tillvara och hanterade fullmiktiges (FUM:s) prioriteringar.

Covid-19

Bade universitetets och Karens verksamhet har under lasaret 2020/2021 fortsatt dominerats av
coronapandemin. Utbildningen bedrevs med digital undervisning som standard med méjlighet att
ansOka om undantag for praktiska moment iutbildningen och juridiskt sdkra
tentor. Beslutsfattandet delegerades till dekanerna vid respektive fakulteter, dir ombuden var
inblandade i processen fOr att sakerstilla studentinflytandet i fragan.

Kiren fortsatte kontinuerligt —att  trycka pa for att uppmirksamma de svira
arbetsmilj6férhallanden som méinga studenter méter i sina hem och férvirringen av studenternas
mentala hilsa pa grund av ldngvarig isolering och 6kningen av rapporterad ensamhet och
overgripande forvirrad mental hilsa. Detta méttes av universitetsledningen med att de foéreslog
mojligheten att anséka om undantag frin digital undervisning pa grund av studenternas
arbetsmilj6 och mentala hilsa, undantaget inférdes dock aldrig pa grund av det 6kande
infektionsantalet vid tidpunkten f6r revidering av beslutet.

Karen fortsatte sin ndra kontakt med universitetsledningen i coronarelaterade frigor trots
att krisgruppsmoétena avbrots. Universitetsdirektoren arrangerade informella samordningsméten
tva  ganger 1  veckan. Dessutom  holls  flera  sporadiska  extraméten — med
kommunikationsavdelningen for att diskutera strategisk kommunikation och information om
coronarelaterade fragor till studenterna. En viktig lixa under pandemin var vikten av tydlig,
littillgdnglig och transparent kommunikation om universitetets och Karens beslut.

Anpassningarna av Karens verksamhet for att forhindra 6kad smittspridning innebar att alla
fysiska arrangemang stilldes in fran slutet av oktober, inklusive den tillfilliga stingningen av
studentpuben som varade dven under hela virterminen. Karens féreningar och studentgrupper
fick riktlinjer och rekommendationer som uppdaterades regelbundet och uppmuntrades att
genomfora digitala evenemang. Detta ledde till en betydande foérlust av medlemmar och
utmaningar 1 rekryteringen, vilket forvirrade Karens siavil som foreningarnas  och
studentgruppernas verksamhet. For att mildra effekterna beslutade FUM att bevilja méjligheten
till undantag for fysiska utomhusevenemang anséktes om genom en ansékningsprocess.

For att lindra de svirigheter som féreningarna under Karen stir infor nar det giller rekrytering till
sina nya styrelser godkinde FUM styrelsens forslag om ett tillfalligt st6dmedlemskapssystem som
g0r det mojligt £6r studenter som tar examen varen 2021 att f6rbli aktiva styrelsemedlemmar i
féreningarna om det inte finns nagra nuvarande studenter som r villiga att ta platserna.
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For att pa ett adekvat sitt kunna analysera och folja upp effekterna av pandemin pé utbildningen,
studenternas vilbefinnande och Karens egen verksambhet, foreslog styrelsen “pandemieffekter”
som en av tvd fokusfrigor for verksamhetsdret 2021/2022.

Under hela aret holls Karhuset 6ppet under de vanliga 6ppettiderna for att ge studenterna plats
att studera och forbli en siker plats att vinda sig till fOr att fa stod.

Pandemin har resulterat i forlorade intakter frin medlemsavgifter, sopplunch och studentfrukost,
men firre utgifter nir det giller ink6p av till exempel kaffe och annan utrustning.

Den interna verksamheten flyttades gradvis till en 6kad mingd arbete hemifrin, till att arbeta
hemifrin som standard frain och med november. Undantag gjordes f6r arbete pa kontoret nir
fysisk nirvaro behévdes (t.ex. for receptionen,inspelningar) och ibland pa grund av
arbetsmiljoskil efter samrad med ordférande.

De specifika digitala anpassningarna av Karens arbete och deras effekter i verksamheten forklaras
1 respektive kapitel i verksamhetsberittelsen.

§ 2. Fokusomraden

Under verksambhetséret har Karen arbetat med foljande fokusomraden.
e Synlighet
e Studenternas arbetsmiljo

2.1. Synlighet

Allt Karen gor dr kopplat till synlighet. Men pa grund av minskad uppsékande verksamhet under
de senaste dren beslutades att synlighet skulle vara en fokusfriaga detta verksamhetsir.

Karen har varit mer proaktiv i ar nir det giller media. Debattartiklar har skrivits, vara sociala
mediekanaler har fatt mer uppmirksamhet med hjilp av betald annonsering, Twitter-kontot har
aterupplivats och de manatliga blogginliggen pa var webbplats har skrivits av hela presidiet
istallet f6r bara en person.

Nir Karen bestimde sig for att stilla in alla fysiska event, kom manga digitala ersittningar, en av
de mest interaktiva var de digitala lunch quiz:en, som lanserades redan under féregiende
verksamhetsdr. Quiz:ien genomférdes varannan vecka och skilde sig at i dmnen, vissa av dem
hélls helt pa engelska, andra pa svenska, ndgra av dem var blandade.

I april beslutade Karen att fira 20-arsjubileum med en festvecka. Vatje veckodag hade ett amne
och studenterna kunde vinna ett pris virt 500kr varje dag. Veckans firande avslutades med en
digital musikpub som lanserades den dagen via Kérens YouTube-kanal.

2.2. Studenternas arbetsmiljo

Studenters arbetsmiljé foreslogs av foregiaende styrelse som fokusfriga pa grund av en
identifierad brist pa systematiskt arbete med frigan vid Mau ndr det giller studenter och
oklarheter i ansvarsomraden och graden av planerade aktiva matningar pa de olika fakulteterna.
En uppgift som den tidigare ordférande arbetat med och som 6verlimnades till nya ordférande
for verksamhetsiret 20/21 var forberedelsen av en rapport om det fysiska arbetsmiljon i
samarbete med doktorandkiren Malmé och ett av  huvudskyddsombuden pa
universitet. Rapporten firdigstilldes i november och 6verlimnades till olika nimnder och
grupper inom universitetet, sirskilt med aspekter for att Gverviga en potentiell nybyggnad och
flytt av delar av universitetets verksamhet enligt den reviderade platsallokeringsplanen. Denna
proaktiva input av arbetsmiljéfragor mottes kritiskt av den centrala ledningen.

Under diskussionspunkter om arbetsmiljéfragor i olika universitetsradgivande nidmnder och
grupper drev Karen den strategiska fragan att lika stor vikt ska ges till organisatoriska och sociala

Studentkdren Malmo Besok Telefon E-post
Karhuset, Bassangkajen 8, Malmo 040-665 75 65 receptionen@malmostudenter.se
Postadress Org.nr Webbplats

205 06 Malmo 846502-0868 malmostudenter.se



Karen

StudentkarenMalmaé Studentkaren Malmas verksamhetsberattelse 20,21

arbetsmiljéaspekter (O SA) som de fysiska. Detta dterspeglas av en stérre integrering av OSA-
perspektiv i efterfoljande diskussioner och i det pagaende arbetet med fragan.

Frin tidigare diskussioner i USG som lyfte frigor om studenternas systematiska
arbetsmiljofragor och otillrickliga rutiner i detta avseende, tillsattes en arbetsgrupp bestiende av
HR- och GV-personal f6r att inleda processen for att hantera dessa frigor genom att kartligga
nuvarande metoder och rutiner i de olika fakulteterna, inklusive omvirldsbevakning av andras
metoder. Da arbetsgruppen saknade studentrepresentation, si hade ordférande och vice
ordféranden foér utbildningsbevakning tvdi moéten med arbetsgruppen for att diskutera den
pagaende processen och de preliminira resultaten.

Pa grund av den 6kade statliga finansieringen av Studenthilsovirden kunde en ny position som
syftar till att utveckla det systematiska arbetet med studenternas arbetsmiljé (med ett sdrskilt
fokus pa organisatorisk och social arbetsmiljo) etableras. Rekryteringsprocess for att anstilla en
arbetsmiljospecialist pabdrjades under virterminen med ordférande som studentrepresentant for
att sikra studentperspektivet i anstillningsprocessen. Trots den péagiende rekryteringsprocessen
ir arbetsbeskrivningen fér den nya tjdnsten dnnu inte klart definierad, utan ska beskrivas och
utvecklas 1 ndra samarbete mellan Studentcentrum, respektive fakulteter och Studentkirerna,
denna uppgift ska dirfor fortsatt arbetas med av den nya styrelsen.

En annan strategisk syn pa studenternas arbetsmiljé som diskuterades vid ett mote med AKL ar
integrationen av studenternas rittigheter och skyldigheter niar det giller deras arbetsmiljé i
kurserna om hogre utbildningspedagogik som erbjuds lirare pa Mau.

Covid-19 pandemin péiverkade Karens arbete med studenternas arbetsmiljé. Nir stora delar av
utbildningen digitaliserades innebar det en 6vergang fran att arbeta med den fysiska arbetsmiljon
pa campus till att ta hidnsyntill villkoren for studenter som studerar hemifrin, sisom
trangboddhet, brist pa ergonomiskt limpliga studiemiljéer eller brist pa teknisk utrustning. Nar
det giller OSA-aspekter av den digital utbildning uppmirksammades universitetets ledning pa
brist pa kontakt med lirare och kurskamrater, isolering och forvirrad mental hilsa. men ocksa
otillricklig kommunikation av universitetsbeslut och dess konsekvenser for studenterna.

§3. Utbildningsbevakning och studentinflytande
En av Kirens huvudsakliga uppgifter och ansvar ér att sikerstilla studentinflytandet och vara
aktiv i utbildningsbevakningen vid Malmé universitet.

3.1 StudentinflytandeForum

I bérjan av verksamhetsaret holls FORUM vid fakulteten f6r hilsa och samhaille. Vid métet
deltog tva studenter, vilket var samma antal som forra dret. En av dessa studenter avgick senare
fran uppdraget som representant vid fakulteten men fortsatte att sitta som FUM-medlem - en
position de ocksd valdes till under FORUM, den andra fortsatte att delta i moten under hela
aret. Det finns fortfarande ett behov av en vil utvecklad strategi fran Karen och fakulteten foér
hur det formella studentinflytandet pa fakulteten kan forbittras, tillsammans med bittre kunskap
om FORUM och mojligheter f6r studenter att vara mer formellt engagerade 1 verksamheten bade
1 Kéren och fakulteten.

Pa KS FORUM valdes studenter for alla positioner. Fakulteten skapade dock fler grupper med
studentrepresentantpositioner under foregiende ldsar, vilket gjorde det svarare att fylla alla
platser. Under innevarande ldsar skapades ytterligare en grupp med studentrepresentantposition
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under varterminen, som forblev vakant under aret. En svarighet tidigare vid KS har varit att
manga av dessa studenter ir internationella studenter vars svenska kan vara pd en sidan niva
att det dr svart att f6lja med 1 moétena; i ar, liksom forra aret, talade och férstod nistan alla
valda studentrepresentanter ~ svenska. Vissa  studentrepresentanter — avgick  tyvirr under
aret. Representationen vid Institutionen f6r Urbana studier ér fortfarande svar och kriver extra
uppmirksamhet.

Under LS FORUM, deltog fyra studenter som valdes till representanter till olika nimnder. Alla
valdes in till olika ndimnder pa LS, men ingen till platserna som fanns kvar hos FUM. Det dok
dven upp tva gamla studentrepresentanter efter FORUM, som hade missat datumet och som
senare valdes in till nimnderna dir dem redan hade etablerat sig. Det har under verksamhetsaret
ocksa valts och fyllts pa med studentrepresentanter i de olika programnimnderna som finns pa
fakulteten. Ombudet har under aret haft kontakt med alla sina studentrepresentanter, detta for att
bide ge dem kunskap och st6d om vad som ska tas upp pa moétet. Infér kommande
verksamhetsir och FORUM, behover biade Studentkiren och fakulteten forbittra sin strategi
kring studentinflytande, hur man bidst nar ut till studenterna och hur man far studenterna
intresserade av att engagera sig och utveckla utbildningarna som ges vid LS.

Vid TS FORUM valdes fyra personer till positioner. Tva personer valdes till
studentrepresentanter vid fakulteten, tva personer valdes till FUM, vilket gav TS sina tva forsta
representanter 1 FUM 1 ar. Alla representanter stannade kvar i sina positioner under hela
verksamhetsaret. Tyvirr forblev vissa positioner vid fakulteten vakanta, till exempel den andra
platsen f6r TS Utbildningsrad, liksom vissa suppleanter. Det dr viktigt att fOrséka hitta
suppleanter f6r alla positioner for att sikerstilla att det alltid finns studentrepresentation i alla
moten.

Under  central Forum  lyckades Karen utse flera  studentrepresentanter  till
universitetsgemensamma namnder och organ.

3.2 Utbildningskvalitet

Den digitala omstillningen har inneburit manga férindringar pa utbildningen och kommit med
nya utmaningar och frigor kring dess kvalit¢é men ocksd nya digitala 16sningar och plattformar.
Karen har varit aktiv i alla diskussioner angdende den digitala utbildningen och dess komponenter
- undervisning, examination och lirandemiljé.

En stor del av fragorna har gillt digital rittssiker examination. Fragan dr komplex och det har
inte funnits nagra tydliga svar pa vad som ir en digital rittssiker examination, det har inte funnits
nagra nationella riktlinjer som kan stédja lirositena heller. Denna friga har diskuterats brett pa
universitetsgemensam nivd och fakulteterna. Beredningen for utbildning har valt att prioritera
fragan och dven tillsatt en arbetsgrupp, dir Karen ockséd varit med, med uppdrag av att komma
pa mojliga 16sningar f6r digital examination som dr rittssiker och hur den kan utformas. Detta
arbete ska fortsitta under nista verksamhetsir och det dr viktigt for Karen fortsitter vara
engagerad i diskussionerna.

En sidrskild viktig aspekt av rittssdkerheten har berért 6vervakningen av digitala examination. Att
Overvaka examination i den digitala miljén har inneburit ett potentiellt stort integritetsintrang i
studenternas privatliv. Karen har stillt sig emot en bred Overvakningsprocess av digital
examination men har tillsammans med Mau hittat ett temporirt och limpligt sitt att ge utrymme
for 6vervakning av vissa examinationsmoment som verkligen behéver 6vervakas digitalt, for att
siakra kvalitén i utbildningen. Det har inneburit att rektorn har beslutat att delegera till dekanerna
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pa fakulteterna att, i samrad med respektive studentombud, fatta beslut om individuella fall dar
overvakning tillats.

En annan viktig aterkommande friga under aret har varit frigan om kameraanvindningen i
undervisningsmoment. Karen har verkat fér vikten av kameraanvindning i utbildningen, som
ofta frimjar interaktivitet i den digitala miljon men ocksa for att kamera-anvindning i
utbildningen inte ska vara obligatorisk pa grund av manga olika faktorer som spelar roll i
studenternas privata liv - boendesituation, ekonomiska fragor, tillgang till internet, psykosociala
fragor osv.

Eftersom de tva friagorna (6vervakning av examination och kameraanvindning i
undervisningsmoment) har varit vildigt aktuella under dret har Karen dven tagit fram ett
asiktsdokument om kameraanvindning i utbildningen. Detta dokument har spridits bland
anstillda pa lirositet och dven anvints som underlag i olika sammanhang.

Kiren har varit aktiv 1 en annan viktig del av lirositets arbete som beror lirandemiljoerna for
studenterna. Lirandemiljégruppen vid Mau fick uppdrag att se 6ver hur universitetslokalerna
skulle kunna anpassas f6r ett mer digitaliserad utbildning framaét. Studenter fran fakulteterna har
ocksa varit med 1 processen, genom intervjuer som fokusgrupp. Karen har gett feedback och
varit engagerad 1 diskussionerna under dret och 1 sjilva utredningen. Utifran utredningen sa delar
Karen visionen med ldrositet och studenterna om en blandad undervisning i framtiden dér finns
bade fysiska och digitala moment.

Frigan om kursrapporter och kursutvirderingar och dess offentlighet har fortsatt vara aktuell f6r
Kaéren och lirositet. Ett arbete som bérjade redan under 19/20 har gillt ett asiktsdokument om
kursutvirderingsprocessen vid Mau. Under verksamhetsiret 20/21 har Kéiren tagit fram ett
firdigt dsiktsdokument om hela kursutvirderingsprocessen som forklarar manga av Kirens
stillningstaganden i frigan om denna process.

Beredningen for utbildning vid Mau har haft studentinflytande som prioriterad fraga. Under dret
fick Kiérens representanter i beredningen anordna och leda en halv temadag om studentinflytande
dir studentombuden pa fakulteterna ocksd medverkade. Karen fick en vildig bra méjlighet att
framféra viktiga synpunkter och fragor som hade lyfts kontinuerligt frain studenterna under de
senaste aren. En stor del av de friagor har berdrt information till studenter och kommunikation
mellan lirare och student. Beredningen har dven diskuterat potentiella framtida stéddokument
som kan riktas bdde till anstillda och studenter i relation till studentinflytande och
studentrepresentation. Det dr viktigt att Karen fortsitter driva dessa fragor for att forstirka
studentinflytande pa alla nivier, sirskilt i de utbildningsnira miljéer dir Karen inte befinner sig,
dir studenter och lirare ir sjilva.

Karen har varit remissinstans fér méanga olika fragor och processer under verksamhetsaret nir det
har kommit till implementeringen av nya processet, styrdokument och évergripande fragor och
beslut. Néagra exempel dr ‘Agenda f6r globalt engagemang 2021-2026°, ‘Anvisningar f6r kurs- och
utbildningsplaner’, Lirandemiljégruppens utredning av de framtida lirandemiljer, det nya
lokalf6rsorjningsplanen och mycket mer. Det dr viktigt fér Karen att fortsatt vara en
remissinstans i alla méjliga fragor som ber6r studenterna, direkt eller indirekt.

Under verksamhetsaret 20/21 genomférde UKA en tematisk utvirdering av lirositenas arbete
med breddad rekrytering. Den tematiska utvirderingen haft tvd stora delar - det forsta gillde en
sjalvvirdering som gjorts av lirositet och den andra - en studentinlaga som skrivits av de tre
Karerna som har verksamhet vid Mau. Kérerna har dven deltagit i lirositets sjalvvirdering och
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framtagande av SWOT-analys av arbetet med breddad rekrytering. Nir det giller studentinlagan,
har Karen haft en ledande roll och samordningsfunktion och sett till att alla karer fatt moéjlighet
att delta och medverka i framtagandet av studentinlagan. De viktigaste sakerna som de tre kirerna
har lyft i utvirderingen av lirositets arbete med breddad rekrytering har varit bristen pa samsyn
vid lidrositet 1 relation till frigor om breddad rekrytering samt frigan om en inkluderande
akademisk milj6 ddr information och kommunikation dr nyckelkomponenter fér att breddad
rekrytering och breddat deltagande ska fungera pa ett bra sitt.

I verksamhetsplanen har en del handlat om rutiner f6r dterkoppling fran studentrepresentanter
och som i ett led i detta arbete har Kiren tagit fram ett mall som skall anvindas av
studentrepresentanter som sitter i olika nimnder och organ. Tanken ir att det ska finnas skriftlig
aterkoppling fran utsedda studentrepresentanter, sa att Karen kan ha bittre koll pa och
uppfoljning av vad som hinder i olika méten dir styrelsen inte sitter med.

Karen har dven reviderat gamla interna dokument, bla. ‘Utvecklingsstrategi for
utbildningsbevakning pa lokal niva’. Detta strategidokument syftar till att forbattra rutinerna
kring de lokala studentrdden pa fakulteterna, genom att skapa struktur och uppféljning av arbetet
med att engagera studenter fran fakulteterna. Detta dokument har faststillts under
verksamhetsdret 19/20 och har under innevarande ar utvirderats och kompletterats.

3.3 Studentirendehantering

Under verksamhetsiret 20/21 faststillde Mau ‘Riktlinje f6r handliggning av studentklagomal
inom utbildning pa grundniva och avancerad niva vid Malmé universitet’. Karen har haft en
ledande roll i diskussionerna pa lang sikt och dven en nyckelroll i arbetsgruppen som tog fram de
universitetsgemensamma riktlinjerna. Kéren har dven anpassat sin intern handliggningsordning,
sa att den bittre motsvarar lirositets sitt att handligga studentdrenden. Dock, en viktig del av
arbetet kvarstar och det dr att £6lja upp hur fakulteterna har arbetat enligt de nya riktlinjerna efter
dess implementering. Karen har fortsatt arbetet med framtagandet av egna arliga rapporter om
studentirenden.

Antalet disciplindrenden vid Mau har nistan férdubblats. Detta har lett till en stor
arbetsbelastning f6r Disciplinndmnden vid Mau dir Karen ockséd representerar studenterna. Det
har inte funnits tillrdcklig analys pa vad det beror pa, dvs att ingen vet om antalet av fusk har 6kat
pa grund av den digitala omstillningen eller om ldrositet har varit mer uppmairksamt. Det har
ocksa varit en viss 6kning i antalet studenter som har natt ut till studentombuden pa fakulteterna
for att fa rad och stod.

{4 Studentkarens verksamhet

4.1 Arbetsmiljo

Studentkaren dr en organisation som representerar studenter vid flera olika fakulteter, men har
bara tvd personer anstillda pa kontoret och sju arvoderade och ibland kan arbetsbelastningen
vara hog, vilket kan leda till personliga spainningar och potential f6r konflikter

Utokningen av styrelsen med en ideell styrelseledamot och ett presidium med tre personer ledde
till att den studiesociala vice ordféranden inrittades. Denna ytterligare arvoderade mojliggjorde
omférdelning av vissa ansvarsomraden som lag pa ombuden respektive ordférande under tidigare
ar till ndmnda nya position. En sidan stor férindring i den organisatoriska arbetsmiljon var inte
utan utmaningar, sirskilt eftersom positionen saknade tydliga avgrinsningar och inte var
tillrickligt tydligt definierad under Sverlimnandet. Detta ledde till upprepad omvirdering och
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omférdelning av vissa uppgifter och ansvarsomriden under hela verksamhetsaret. En lirdom
frin denna process dr behovet av en tydligare kommunikation om férvintningarna mot béade
strategiska och operativa arbetsaspekter av de olika ansvarsomradena under 6verlimnandet och
vikten av férdefinierad balanserade arbetsbelastning for arbetsteamet.

Med tanke pa de forvintade utmaningarna i omstruktureringen av styrelsen, planerades
personlighetspsykologi, gruppsykologi, tid och stresshantering, konflikthantering och
kommunikation under Kick-off f6r bade terminerna. Detta var vildigt uppskattat av hela
arbetsgruppen och indikerade behovet av systematisk integration av dessa aspekter i framtida
overlamningar och kick-offs.

Den tidigare ordférande hade planerat att den nuvarande ordférande skulle fi mer utbildning i
arbetsmiljofragorna och hur man skulle leda en organisation. Denna ambition uppfylldes inte,
delvis pa grund av pandemin som ledde till att manga utbildningserbjudanden stilldes in, vilket
limnade den nya ordférande med brist pa utbildning och mentorskap for att ta sig an sin nya roll
och sitt ansvar. Dessutom var den planerade foreldsningen om ergonomi tvungen att stéllas in.
Den planerade konsultationen fran organisationspsykologer under utbildning, som syftade till att
ta itu med gruppdynamik och kommunikation, fick tyvirr begrinsas pa grund av brist pa tid och
sjukdom inom konsultgruppen.

For att kompensera f6r de missade mojligheterna f6r fortsatt lagbygenad och férse arbetsgruppen
med nédvindiga kunskaper och fardigheter for konfliktlésning och
kommunikation holls istillet tva halvdagars workshops om konflikthantering och robusta
kulturer f6r samarbete.

For att vidareutveckla Karens interna arbetsmiljo fick organisationsadministratoren utbildning i
systematisk arbetsmiljo och utsdgs till Kérens arbetsmiljbombud. Med tanke pa detta extra
ansvar reviderades interna dokument, sisom Karens uppférandekod och konsekvenssystem, med
mer transparanta och rittvisa processer och rutiner f6r behandling av uppférandebrott.

De irliga utvecklingssamtalen berérde individuell prestation, néjdhet, férvintningar och behov
av stod samt visioner for att utveckla bade dynamiken i arbetsgruppen och Karens verksamhet
som helhet. Systematiska monster av identifierade brister, utmaningar och potentialer granskades
och diskuterades i ett extra personalméte (APT) i kombination med fortsatta Gvningar om grupp-
och interpersonell psykologi med avseende pa sjilv- och andras uppfattning, i syfte att mildra
konfliktpotentialer och 6ppna upp for reflekterande samtal.

Pandemin ledde till en 6kning av fjarr / digitalt arbete. Frin och med november blev arbetet
hemifran standard for hela arbetsgruppen med undantag f6r receptionen och arbete som krivde
fysisk nirvaro. Innan dess ordnade ordférande en-mot-en-méten med alla medlemmar i
arbetsgruppen for att diskutera férvintade utmaningar och foérvintningar med att arbeta
hemifran, diskutera anvindbara rutiner och strukturer och sitta upp tydliga mal fér den
forsta manaden fOr att hjilpa 6vergiangen till att arbeta hemifran. Bristen pa personlig interaktion
i arbetsgruppen férvirrade kommunikations- och samarbetsprocesser och bidrog till individuella
utmaningar rérande den fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljon. Under varterminen
moijliggjordes en gradvis Okning av undantagen frin att arbeta pa kontoret pia grund av
arbetsmiljofragor 1 hemmiljon.

4.2 Fakultetstid

Karen har forbittrat sina rutiner kring fakultetstiden, vilket 4r tiden som studentombuden
spenderar ute pa fakulteterna. Detta har gjorts genom att veckovis ligga upp information om
dessa tider for respektive fakultet via vira sociala medier. Att vara ute pd vara kontor pa
fakulteterna sa mycket som mojligt ska alltid vara viktigt och relevant, f6r att halla nirkontakt
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med vira studenter. Det dr ndstan omdjligt att etablera specifika tider nir alla studentombuden
kan vara pa fakulteterna pa grund av moéten som dyker upp samt de olika individuella
arbetsscheman de har. Dock dr det viktigt att vara studenter hélls uppdaterade om dessa tider,
men dnnu viktigare att Karen dr nirvarande pé fakulteterna pa de tider som annonserats. Karen
har under viren dven haft fakultetstid digitalt pa grund av Covid-19.

4.3 Karhuset

Frigan om ett nytt karhus har varit akut f6r Kéren under flera dr eftersom hyreskontraktet for
Amfitrite, den byggnaden dir Karen befinner sig, gar ut den 31 december 2021.

I bérjan av verksamhetsaret gjorde presidiet en omvirldsbevakning av Universitetsholmen och
vad som finns f6r mojligheter f6r Karen att flytta till.

Under verksamhetsaret 20/21 har Karen kontinuetligt haft diskussioner och fortsatt samarbete
kring fragan, bade med Malmé stad och Mau. Dokumentet som beskriver vad som 6nskas av
Karen i en framtida limplig lokal har uppdaterats nagra ganger under aret och har anvints som
underlag i diskussionerna med staden och universitetet. Styrelsen har ocksa haft diskussion med
Festmesteriets styrelse i relation till framtiden av Studentpuben i nya lokaler.

Viktiga faktorer och stindpunkter for Karen i dessa diskussioner har varit att stanna kvar
nagonstans i omradet Universitetsholmen, fi méjligheten att flytta alla verksamheter till samma
lokal eller byggnad, eller atminstone i nirhet till varandra, men dven att den nya lokalen ska
mojliggora for Karens verksamheter att vixa och utvecklas.

Mau planerar att bygga nytt dir Amfitrite ligger i dagsliget men inget beslut har dnnu fattats.
Universitetet ser valdigt positivt pd att inrymma Kaéren 1 det nya verksamhetshuset, vilket dr basta
scenario for Karen att kunna stanna kvar pa Universitetsholmen och ha nira till studenterna.
Dock, har Karen hamnat i en situation dar en tillfillig lokal f6r Karen att flytta till beh6vs under
byggnationsperioden. Det ir angeliget for Karen att hitta en temporir 16sning sa snart som
mojligt.

4.4 Kommittéer och arbetsgrupper

4.4.1 Kommitteen f6r intersektionalitet

En av de nyinrittade interna kommittéerna for verksamhetsaret 20/21 har varit kommittén for
intersektionalitet. Hir har ombudet f6r Lirande och samhille och ordférande ingitt, dir den
forstndimnda har haft det 6vergripande ansvaret f6r kommittén. Métena med gruppen har haft
som utgangspunkt att diskutera och titta narmare pa inkludering, jimlikhet och mangfald och hur
det fungerar inom var nuvarande studentpopulation. Kommitténs frimsta uppgift har varit att
inleda en diskussion kring alla dessa amnen och kunna pabdtja vissa dtgirder med férhoppningen
om att kunna forbéttra Mau i alla dessa avseenden. Det viktigaste som kommittén har strivat
efter, och kommer fortsitta arbeta mot, dr att kunna forstirka rosterna hos dem som regelbundet
ar underrepresenterade.

Kommittén har haft regelbundna méten under verksamhetsaret, och har satt fokus mot tva
huvudsaker- en introduktionstext om kommittén med kommitténs mal, samt uppstart och ett
forslag pa ett projekt dir man vill skapa ett Ally network for studenterna pa universitetet. Den
huvudsakliga tanken med detta projekt dr att lyfta fram mangfalden hos studentpopulationen vid
Malmé universitet och skapa en inkluderande och stddjande miljé for alla studenter, oavsett
bakgrund, sprik och identitet.
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4.4.2 Kommittén f6r Studentengagemang

Kommittén for studentengagemang gick in 1 sitt andra dr. I borjan av aret fanns det idéer i FUM
om att byta namn pid kommittén till kommittén f6r studentliv, men majoriteten ansag att
namnet studentengagemang tickte kommitténs syfte battre.

Utskottet hade mote varje manad mellan en och en och en halv timme lainga. Kommittén vixte
fran tre medlemmar i borjan av verksamhetsaret till sex medlemmar i slutet.

Utskottet drvde inte nagra specifika uppgifter frain den foregiende kommittén, men flera
medlemmar ingick 1 kommittén under bade verksamhetsiren, sa en del arbete
fortsatte. Kommittén férblev en plattform for brainstorming av alla typer av projekt och idéer
om studentengagemang. “Engagera dig” sidan pa Karens hemsida uppdaterades utifrin forslag
av kommittén. Sektionerna forblev ett dmne fér kommittén och i slutet av aret piborjades
skapandet av tva sektioner. Fakultetscupen diskuterades men pa grund av pandemin gick det
tyviarr inte att genomfora under detta verksamhetsar. Flera evenemang i samarbete med
féreningarna diskuterades

4.4.3 Kommittén for Psykisk hilsa
Studentkaren har f6ljt studenthilsorelaterade fragor pa lokal, regional och nationell niva. Detta

aret var fragan direkt kopplad till Covid-19 pandemin och dess effekter pa studenternas mentala
hilsa.

Kiéren medverkade ocksa i ett méte med bade lokala ( Student Politiker Afton med Malmé stad)
samt regionala (Region Skanes studentrdd) politiker, dir psykisk hilsa var en av
fokusfragorna. Syftet med dessa méten var att uppmirksamma politiker pa friagor rérande
studenters psykisk hilsa och tillgang till sjukvard i Malmé och Skane.

Dessutom genomférde Kommittén f6r psykisk hilsa kampanjen ”Mental Health fredagar” pa
Karens sociala medier. Varje vecka publicerades en bild eller en film med anknytning till psykisk
hilsa med korta texter som tipsade studenterna om hur de kan 6ka sitt vilbefinnande.

4.4.4 Arbetsgrupp FUM:s oberoende

Karens verksamhetsplan 20/21 gav Kiren i uppdrag att arbeta med frigan om fullmiktiges
oberoende: “Skriva en strategi for att 6ka oberoendet i fullmiktige och stirka dess roll som
Kérens hogsta beslutande organ.” Studentkirens Malmoés handlingsplan 20/21 fortydligade hur
fraigan ska tas vidare: “Etablera en arbetsgrupp for arbetet med fullmaktiges framtida
oberoende”; ”Go6r en omvirldsbevakning kring hur andra Karfullmiktige jobbar med
oberoende.”

Fragan om fullmiktiges oberoende har varit relevant 1 manga ar. En komplex fraga som inte har
ett enkelt svar och som innehéller mer 4n en dimension, emellertid dr alla dimensioner kring
fragan nagot sammanflitade.

En arbetsgrupp tillsattes dirfor i borjan av verksamhetsaret, gruppen bestod av en
styrelseledamot och tva ordinarie fullmiktigeledaméter. Arbetet inom gruppen har gjorts i form
av moéten samt ett forsok att implementera ett nytt koncept av fika/mingel som anordnas och
leds av ordinarie fullmaktigeledamoter.

En del av frigan med fullmiktiges oberoende handlar om sammansittning och relation till
styrelsen. Idag dr karstyrelsen en del av fullmiktige, f6r nirvarande finns det tjugonio (29)
ordinarie ledaméter 1 fullmiktige och antalet styrelseledaméter varierar mellan nio (9) och elva
(11) och styrelsen representerar dirfér nistan en tredjedel av fullmiktige. Aven med en
sammansittning av en mindre styrelse, har alla styrelser genom aren identifierat att styrelsen helt
enkelt har f6r mycket makt i fullmiktige. Denna makt bestir av att ha en rost som dr for stark,
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vilket ger styrelsen mojlighet att ta upp och driva egna frigor samt att fatta beslut, som
fullmaktige inte kan péaverka pa ett bra sitt. Detta kan ses som ett allvarligt strukturellt problem,
som kan sta i vigen for fullmiktige att utéva sin roll som Karens hogst beslutande organ.

En f6rindring av fullmiktige och styrelsens sammansittning, likasda hur de relaterar till varandra
eller viljs, skulle innebidra en férindring f6r manga av Karens styrdokument men forst och frimst
for stadgan.

En annan fraga kopplad till fullmiktiges oberoende genom aren, har varit det relativt liga
engagemanget och deltagandet av ordinarie fullmiktigeledaméter vid motena. Karstyrelsen har
kontinuerligt strivat efter att underlitta goda diskussioner och vil férankrade beslut. Vilket
innebdr att alltid ge fullmaktige mojlighet att paverka och bestimma riktningen f6r Karens arbete.
Det har dock ofta varit fallet att styrelseledamoter dr de som aktivt tar upp frigor och beslut samt
aktivt diskuterar dessa fragor och beslut, medan de ordinarie fullmiktigeledamoter har varit mer
passiva i detta avseende. Detta kan ses som ett tecken pa fortroende fran fullmaktige gentemot
styrelsen, dd styrelseledamoter arbetar heltid och anses vara vil medvetna och bittre informerade
om friagor frin universitetet och Kiren. Men dven om det dr sant, dr de arvoderade inaktiva
studenter under sitt mandat och saknar ett tydligt studentperspektiv inom fragor, eftersom de inte
ar 1 kontakt med den specifika utbildningen.

En tredje dimension av fragan ar fullmiktiges engagemang utanfér fullmiktigeméten. I dag har
fullmaktigeledaméter erbjudits mojligheten att delta i1 savil arbetsgrupper som interna kommittéer
inom Kiren. Deltagandet av ordinarie fullmiktigeledaméter 1 sadana har dock varit ganska lagt,
vilket har resulterat i att styrelseledamoter ocksa dr Gverrepresenterade i dessa formationer. Vilket
kopplar tillbaka till den forsta frigan som nidmns - styrelsens makt och inflytande Gver
fullmiktiges arbete.

Arbetsgruppen har limnat in en detaljerad rapport om deras arbete under aret. Detta arbete
behéver fortsitta och dr dirfér en del av nista verksamhetsplan.

4.4.5 Arbetsgruppen for stadgarevidering

Karens styrelse fick i uppdrag av FUM 1 verksamhetsplanen att revidera stadgan och en
arbetsgrupp valdes av FUM f{6r att arbeta med denna uppgift. Arbetsgruppen bestod av fyra
styrelseledamoter och hade en ordférande. Méten hoélls en gang i manaden pa hésten och arbetet
Okade drastiskt under viren, med fem moéten bdade i1 februari och mars. Arbetsgruppen
involverade styrelsen och FUM i sitt arbete med att revidera stadgan vid styrelse- och FUM-
moten.

Manga saker dndrades i stadgan, men arbetsgruppen planerade inte fér och genomférde inte
heller en komplett 6versyn. Forildrad terminologi uppdaterades, hinvisningar till andra
kardokument lades till och oklarheter klargjordes eller dndrades till hur saker faktiskt fungerar. En
av forindringarna var att vi lika réster vid val till fullmiktige sa gar mandatet i f6rsta hand till den
minst representerade fakulteten. En annan fordndring som diskuterat och lades till dr att en
styrelseledamot kan sitta 1 hogst fyra oavbrutna mandatperioder. Studentgrupper och sektioner
lades till stadgan.

Den reviderade stadgan rostades igenom av radet vid sitt méte i april och vintar nu pa en andra
omrostning av FUM under nista verksamhetsar.

4.5 Fullmiktige (FUM)

FUM sammantridde tre ganger under hostterminen och fyra ganger under varterminen. En ny
aktivitet som rekommenderades av den tidigare styrelsen och som genomférdes detta
verksamhetsar var en kick-off f6r FUM. Hilften av FUM:s ledaméter deltog i workshopen, vilket
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ledde till en relativ obalans mellan FUM ledamoéterna (7/14) och styrelseledamoterna (9/11) som
deltog. Dagen dgnades it teambuilding. kritisk aterspegling av normbkritiska perspektiv och egna
privilegier och diskussioner om forvintningar och visioner f6r Karens strategiska arbete under
det kommande verksamhetsaret.

Pa grund av att en betydande del av avhopp fran FUM-ledaméter pa grund av svarigheter att
balansera sina studier, deras privatliv och deras engagemang, startade hdstterminen utan
suppleanter och en avsevird mingd vakanta positioner. Dessa positioner tillsattes till viss del vid
FORUM, men pa grund av ytterligare avhopp och att vissa ledamoter degraderades fran ordinarie
till suppleanter, respektive uteslutna frin FUM pa grund av férsummelse av sina skyldigheter i
enlighet med den nya reviderade arbetsordningen forblev nagra ordinarie platser vakanta.
Studenter som uttryckte sitt intresse for att sitta med i FUM efter FORUM rostades in i FUM
under métena i november och december.

Den utdragna rekryteringsprocessen forvirrade den korrekta introduktionen fér de ledaméter
som valdes under hostterminen och identifierades ocksd som en systematisk brist i den
halvarsrevisionen. Revisorerna identifierade forbidttringar nir det giller tydligare och mer
transparent kommunikation frin styrelsen gentemot FUM. For att ge nddvindiga
forutsittningarna for varje ledamot att ha en lika bra insyn i den dagliga och strategiska
verksamheten och dirmed kunna delta proaktivt i diskussioner och fatta vilinformerade beslut.
Aktiva atgirder fOor att frimja tydligare stodstrukturer och rutiner baserade pi
rekommendationerna i halvédrsrevision som genomférdes under varterminen inkluderade en
forskjutning fran att beskriva vad” i vart arbete till att f6rklara aspekter av ’hur och varfér” i de
skriftliga rapporter som ombuden och presidiet limnat till FUM. Dessutom reviderades de gamla
dokumenten f6r intern och extern uppférandekod och konsekvenssystem grundligt och
oversattes till engelska.

Feedback pa att viktig information saknas eller uppfattas som otydliga (tex. sprakkrav,
arbetsbelastning, férvintningar pa rollen som vald studentrepresentant) under introduktionen till
FUM hade redan beaktats i den strategiska kommunikationen och informationen till intresserade
studenter innan de viljs in 1iFUM och styrelsen. Som en f6ljd av detta
reviderades grundinformationen f6r kandidater och den inledande FUM-skolan fére det
konstituerade fullmiktigemdotet.

Stora frigor som diskuterades i FUM under verksamhetsiret var revidering av
stadgan, studentinflytande och forbittringar f6r semi-formell och formell studentrepresentation,
digital anpassning av undervisning och examination, férslag till kommande drs verksamhetsplan
och fokusfragor och diskussioner om rekommendationerna frian halvarsrevisionen.

Strategiska beslut som fattades av fullmiktige som dr virt att nidmna inkluderar
verksamhetsplanen 2020/2021, intrittandet av arbetsgrupper och kommittéer, inrittandet av en
arbetsyta pa Slack som en alternativ kommunikationsplattform f6r FUM, nya styrdokument
(styrdokument  for  sektioner och  arbetsordning foér  verksamhetsrevisorerna)  och
asiktsdokument (asiktsdokument f6r kameraanvindning i digital undervisning och examination
och kursutvirderingsprocessen).

De beslut som foéreskrivs i stadgan dr styrelsens ansvarsfrihet och godkinnande av
verksamhetsberittelsen 2019/2020 forsenades och togs under métet i februari. En drscykel har
inrittats 1 den nya arbetsordningen fér verksamhetsrevisorerna, dir dessa beslut har inkluderats
sa forhoppningsvis har en mer transparent och strukturerad rutin inforts for att dessa beslut ska
tas 1 tid framover.

FUM la fram tre motioner under verksamhetsaret, dessa bestod av en diskussionspunkt om
mojligheten  att inrdtta en handels- och industrikommitt¢é inom Kiren och
tre beslutspunkter. Motioner om engangsansiktsmasker och dteranvindbara textilansiktsmasker
som Kirens skulle silja méttes av ett svar fran styrelsen, inklusive en kontramotion som féreslog
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att se 6ver mojligheten att férhandla om studentrabatt dir studenter sjilva kunde bestilla istallet
for att producera ansiktsmasker som Karen skulle sdlja. Kontramotionen godkindes av FUM och
uppgiften delegerades till en styrelseledamot men har dnnu inte gett slutgiltigt resultat. Motionen
om att tillita fOreningarna att ha fysiska evenemang moéttes av ett svar fran styrelsen, inklusive en
kontramotion med mojligheten att tillita utomhusevenemang med sikerhetsatgirder via en
sarskild ansékningsprocessen, kontramotionen godkindes av FUM.

Denna proaktiva méteskultur dr avgdrande f6r den fortsatta utvecklingen av FUM:s oberoende
och ir en strategisk friga som kriver fortsatt arbete under det kommande verksamhetsaret.
FUM:s arbetsgrupper och kommittéer rapporterar om sitt arbete i sina respektive avsnitt.

4.6 Synlighet och kommunikation

Malet med Karens kommunikation dr att synliggéra Karens arbete till studenterna och Gvriga
intressenter, fora en viktig dialog med vara medlemmar dér vi kan finga upp studenternas asikter
samt nd ut till och engagera fler studenter i Kérens aktiviteter och arbete. Det ir viktigt att
Karens kommunikationsarbete prioriteras hogt, da det dr var chans att na ut med viért arbete och
vara huvudbudskap. For att kunna bedriva en férankrad studentrepresentation krivs det att vi
lyckas med virt mal att finga upp studenternas asikter. Ur ett medlemsrekryteringsperspektiv ar
det visentligt att bade potentiella och befintliga medlemmar har full insyn 1 Kérens verksamhet
och dven har méjligheten att paverka denna.

Under det senaste verksamhetsaret har fokus varit att utveckla befintliga kommunikationskanaler
och synliggbra vart arbete genom att 6ka antalet inligg pa Facebook och Instagram. Dessutom
har arbete f6r att 6ka tvavigskommunikation och skapa diskussion 6kat pa vara olika kanaler.
Studentkdren Malmé  har  under verksamhetsiret 2020/2021 fokuserat pd féljande
kommunikationskanaler:

4.6.1 Sociala medier

Facebook

Studentkarens Facebooksida dr en av vara viktigaste kanaler f6r att sprida information om Karens
aktiviteter, samt dela bilder, videor och andra aktuella hindelser. Facebook dr dven en viktig
kontaktyta med studenterna, dir de kan stilla fragor och fa snabba svar via chatten. Karens
Facebooksida har i skrivande stund ca 5400 gilla-markeringar, en 6kning fran 5092 personer
foregaende var. Facebook dr ett viktigt verktyg for att formedla Karens budskap och vi kan vinna
mycket pa att dra nytta av den transparens Facebook erbjuder vart varumirke. Karen har minskat
att hjilpa utomstaende foretag att dela deras information, istillet far de sjilva dela sina inligg pa
Karens Facebook-sida som bestkare eller publicera i vara fyra studentgrupper for de olika
fakulteterna. Detta for att Karen dels har tillrickligt mycket att dela frin oss sjilva, vira
foreningar eller ibland institutioner frin Malmé universitet, dels for att vi vill vara mer
konsekventa. Diremot dr det mojligt for Karen att dela inligg mot betalning enligt vart
dokument “Marknadsforing genom Karen”. En delningspolicy har tagits fram for att kunna falla
tillbaka pa nagot konkret dir det finns tydliga direktiv om vad vi delar och inte delar.

Betalda inldgg har anvints f6r vara Facebookinligg, enbart evenemang, flertal ganger. Detta har
anvints for att framhiva sirskilda, storre evenemang sa som Musikpub och Kirvalet. I skrivande
stund har det totalt spenderats 960 kr pa dessa 8 annonser vilket resulterade 1 55 evenemangsvar
och nadde 17 312 individer. Vir kommunikation pa Facebook kommer att bestd av betalda
annonser och inldgg i storre utstrickning i framtiden men dven pa Karens Instagram. Det som
avgdr om ett foretagsinlige syns dr interaktionen mellan minniskor, vi behover alltsa fa
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minniskor att prata med varandra i Kérens inlidgg dnnu mer. Under aret har uppmaningar om
interaktion i de inldgg vi delar, t,ex ’tagga en vin 1 inldgget” 6kat f6r att skapa mer spridning. Det
har inte visat pa nagra storre Okningar i vara siffror. Karen har Facebook-evenemang for alla sina
aktiviteter som intriffar 16pande under verksamhetsaret med foljande statistik. En viss hinsyn
bor tas £Or att dessa evenemang skett under pandemin.

Digitala Musikpuben: 35 svar (201 svar HT19 {6r fysisk musikpub)
Sopplunch: Har ej hallits i evenemangsform utan producerats matfilmer.
Studentfrukost: Har hallits digitalt men inget fast format

Kaffe med Karen: Gjort om till frigestunder med 440/578/300 visningar
Digitala Lunchquiz: Runt 100 visningar var med 199 som hogsta antal.

Tva evenemang har vi flitigt livestreamat och det dr Lunchquiz (8 ganger) samt Kaffe med
Karens fragestunder (3 ganger). Hir kan vi se att deltagarantalet varit relativt hogt f6r Kaffe med
Karen men nagot mindre pd Lunchquizen. Grundtanken f6r dessa tvda evenemang har varit att
6ka interaktionen med studenterna och det har visat sig bist pa Kaffe med Karen, ddr har
studenter kunnat ga med i streamen och stilla fragor direkt till oss.

Karen kan ligga till alla féreningars evenemang under sin egen sida pa Facebook for att 6ka
synligheten, om sd Onskas. Detta dr ett bra sitt att 6ka synligheten for vara féreningar och
uppskattas av dem och har gjorts 16pande under aret.

I snitt nar obetalda vardagsinlige pd Studentkiaren Malmoés Facebook-sida si som veckans
hindelser, delningar fran olika institutioner pa Mau eller véra tivlingar ut till 400 personer. Dock
finns det hogre toppar med rickvidd mellan 1500 — 3500 personer pa mer hindelsefyllda inligg
rorande t ex Karvalet eller Arets Studentstad. Inligg som nar lingst 4r inligg som blogginligg
fran presidiet, dsiktsinldge dir vi samlar in tankar fran studenter, livestreams och evenemang.
Facebook ir en viktig kanal f6r oss dir vi kan dela med oss av bade externt och internt material
pa ett enkelt sitt och didr mojligheten dr stora att skapa diskussion med var malgrupp.

Film

En fortsatt tydlig trend pa sociala medier dr en Okad efterfrigan pa rorligt material dd dessa
uppmirksammas mest. Under verksamhetsaret 2020/2021 har ett rekordantal filmer skapats. Ett
par filmer som tillfalligt ersatt Sopplunchen dir vi visar hur man kan goéra ekonomiska ritter har
gjorts och tagits emot vil. Aven flertalet filmer om Kérvalet har gjorts. P4 central niva har vi gjort
en kortfilm om hur fakulteten fér Lirande och samhille fungerar om studenterna stoter pa
problem, detta var ett initiativ som kom frin studentrepresentanter. En kort och tidlés film om
Karens funktion togs fram f6r snabbt forklara f6r folk som idr ovetandes om vad vi gor.

Rotligt format dr ofta mer tidskrdvande att skapa men virt arbetet da det nar fler och sprider
information bittre 4n via bilder.

Instagram

Kirens Instagramkonto fungerar som ett komplement till 6vriga sociala kanaler, och bygger pa en
spontan och direkt kommunikation dir vi delar med oss av Ogonblicksbilder. Detta gor
planeringen spontan, och kriver att samtliga i arbetsgruppen bidrar med bilder fran aktuella
hindelser sa att de snabbt kan liggas upp pa Instagram innan de tappar sin aktualitet. Instagram
har prioriterats under verksamhetsaret och har i skrivande stund i maj 2021: 1130 foljare (frin
911 foljare 1 maj 2020).
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Under det senaste verksamhetsiret har kanalen vixt naturligt och fatt en Okad foljarskara.
Funktionen ’stories’ eller hindelser anvinds flitigt ddr mojligheten att posta direkta inligg som
syns 1 24h funnits. Detta har anvints av samtliga ombud under aret dir spontana tankar och
reflektioner under evenemang har tagit plats. Vira fOreningars evenemang delas dven pa
hindelser. For att Oka studentengagemanget och ge en personlig delning har strategin
”féreningarnas veckor pa Instagram” tagits fram for att utveckla kanalen. Detta dr inget som har
anvints under verksamhetsaret 2020/2021 men kan vara en framtida 16sning f6r 6kad interaktion
pa Kirens Instagram. Diremot har SUM — Karens tidning haft en takeover dir de sjilva styrt
vart konto 1 24h, ndgot som vi bor erbjuda till vira foreningar alltid. Videor har varit mer
framtridande detta dr med inslag om Arrival Day, Karvalet, digitala soppluncher, sadelskydd till
studenter och film om mental hilsa. Fortsdttningsvis dar det ett format som bor anvindas 1 dnnu
storre utstrackning ddr den mest attraktiva formeln dr korta och snabba klipp, girna i form av ett
musikmontage.

Twitter

Studentkarens Twitter har stor potential som kommunikationskanal men utnyttjas inte fullt ut.
Twitter dr ett bra verktyg for att delta i samhallsdebatter och kunna férmedla den mer politiska
delen av Kiéren. For att kunna f6r en mer personlig dialog med studenter och andra aktérer bor
Twitter anvindas av presidiet. Det var tinkt att en tydlig struktur skulle tas fram foér att underlitta
anvindandet av Twitter 16pande. Detta har dock inte prioriterats da arets presidium inte har vana
att anvinda Twitter och inte visat vilja att anvinda detta.

Karens webbsida - malmostudenter.se

Karens webbsida innehaller mycket information som inte finns pa nagon annan plats, och ar
dirfér en viktig informationsbas och kanal f6r oss. Det tekniska ansvaret har legat pa
kommunikatéren. Fokus har legat pa att strukturera och géra webben mer anvindarvinlig under
aret. En kalenderlosning har dven utvecklats for att kunna spegla vara féreningars och vira egna
evenemang sa att de dr tillgingliga for alla. Kommittén for studentengagemang har givit
kommunikatéren feedback under aret och det har resulterat i bl a att sidorna for
studentengagemang har gjorts mer littaitkomliga. I princip hela sidan finns nu pa engelska.

Canvas — Karens egna kursyta

Tidigt pa hosten 2019 startades Karens egen sida pa Canvas upp ordentligt. Hir kan studenter g
med och fa direkt information frin oss om vad som hinder pd Karen. Canvas ir ett hopkok av
var hemsida kan man sidga med kort information om hur man kontaktar oss, vad vi gér och vad
som dr aktuellt. I skrivande stund har vir Canvas 812 (275 for ett ar sedan) studenter som valt att
prenumerera pa var sida. Varje terminsstart far vi ett anslag gjort av Canvas-ansvarig pa
universitetet som nar ut till alla studenter pa Mau att prenumerera pa var kanal.

Utvecklingspotentialen f6r Canvas ir stor och det finns mycket interaktiva moduler som vi inte
anvinder i dagslidget. Man kan t ex skapa diskussionsforum, quiz eller informationssidor som kan
leda till olika moduler via linkar som ett spel. En workshop holls i samband med kickoffen
hoésten 2020 ddr planer runt hur vi kan slippa in féreningarna och anvinda Canvas mer
dynamiskt togs fram. Arbetet med detta fortskrider under nista ar och konkreta funktioner ska
tas fram. Det som har blivit implementerat senaste aret dr en kalender som alla medlemmar ser.

Ovrigt

Skirmar

Tre digitala skidrmar finns 1 Karhuset, tvd i Kolsvinets entré och reception samt en i
studierummen, installerade av Universitetsmedia (dven dgare av Studieblocket). Samtliga skdrmar
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har fungerat bra och har gett oss pa Karen en 6kad synlighet bland vara medlemmar som bescker
Karhuset. Skirmarna uppdateras kontinuerligt i samband med nya event och hindelser pa Karen.

Studentkalendern

Malmé  universitet har slippt fram oss i sin Studentkalender vilket dr en digital
evenemangskalender pd hemsidan mau.se. Hir har vi méjlighet att skicka in inldgg om vara olika
fysiska evenemang. Det har tyvirr inte funnits en stor del evenemang som har varit fysiska sedan
funktionen slipptes och senaste dret har denna funktion varit orérd och nagot bortglomd. I
framtiden ndr restriktionerna littas ska detta anvdindas mer frekvent och kan ge oss ©kad
synlighet hos universitetet vilket virderas hogt.

4.6.2 Trycksaker

Posters och flyers

Tidigare har trycksaker i form av posters och flyers anvints for att marknadsféra Karens
aktiviteter. En viss minskning har skett i producerandet av posters dd méanga av vara aktiviteter ar
regelbundet aterkommande och man till férdel istillet anvint sociala medier for att sprida dem.
For de storre evenemangen sasom Karvalet har posters tagits fram savil som for Skitviktigt, vart
fysiska nyhetsbrev. Dessutom har pandemin inneburit ytterligare en minskning da fatal studenter
ar pa campus. Produktionen av flyers har varit obefintlig, med anledning av det kan innebira en
nedskripning runt om i Malmé och fital studenter pé plats. Undersokningar visar att just posters
och flyers dr en svar kanal att nd ut genom, men de fyller fortfarande en viktig funktion genom
att stirka Karens profil och lyfta fram vara budskap. Att bestilla generiska posters i storre format
och upplaga kan vara en bra investering for framtiden och har gjorts £6r tidlosa affischer for te x
mental hilsa. Det dr ofta svért att synas med de mindre stotlekarna A4/A3 som vir skrivare
skriver ut.

Overlevnadsguide

Overlevnadsguiden innehaller matnyttig information och tips for den forsta tiden som student i
Malmé. Guiden visar sig vara valdigt popular, speciellt pa engelska, men cirka 200-300 svenska ex
finns fortfarande kvar i skrivande stund vilket 4r ndgot fler in vad det brukar finnas. Efter den
initiala utdelningen av guiderna vid terminsstart har ombuden lagt ut Gverlevnadsguider till
studenterna pad de olika fakulteterna. Man kan dven himta upp ett exemplar i Kolsvinet. Printas i
totalt 3800 ex (3000 st 2020 pga pandemin).

Terminsbilaga

Tillsammans med medlemsavin, som skickas ut i bérjan av varje termin. Membit far den storre
delen av dessa for att skickas ut till studenterna fo6r att ge dem all info de behdver innan de blir
medlemmar.

Terminsbilagan ir en komprimerad version av Overlevnadsguiden och matnyttig info som kan
vara bra att ta del av inf6ér terminen. Vi har i skrivande stund ett vildigt stort antal bilagor ver
och dven om antalet har dragits ner med 3000 bér den minskas ytterligare. Har samma
information pa bade svenska och engelska. Printas i totalt 12000 ex (9000 st 2020 pga
pandemin).

Ovrigt tryck
Vice karordférande och kommunikatér har utformat en studentrepresentantshandbok som ir
klar f6r tryck om budget och intresse finns. Hittills har den endast printats hos oss pa vanligt

papper.
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Affischer med tips f6r bittre mental hilsa har tagits fram tillsammans med kommittén f6r mental
hilsa. Dessa bestalls i A2 format och sitts upp pa Campus.

Nya pins bestilldes f6r FUM-medlemmar.

Profilprodukter

Infér hostterminsstarten ar 2020 gjordes en bestillning pa pennor och sadelskydd. Vi har
utvirderat intresset av profilprodukter och valt att ersitta nyckelband med flasképpnare, nagot
som har visat sig vildigt populirt. En ny produkt att variera med hade varit bra att ha. Ny
bestillning av sadelskydd som delas ut under hosten gjordes i maj 2020 och kommer att ricka i
tva ar. Vara fair-trade tygkassar har inte blivit sdlda alls. Didremot har vi givit bort ett antal som
priser.

Vira profilprodukter delas ut under diverse aktiviteter samt som pris och varit mycket
uppskattade av studenterna.

Mailutskick

Studentkaren skickar ut ett vilkomstmejl i samband med hostterminsstarten till samtliga nya
studenterna pa Malmé universitet. Mejlet innehaller information lidnkar till bland annat
Overlevnadsguiden, Karens hemsida och Insparken. Statistiken frin utskicket visar pa en hég
oppningsfrekvens och manga linkklick, vilket innebdr att detta dr en viktig och effektiv
kommunikationskanal. Regelbundna nyhetsbrev har varit planerade via APSIS, vart
informationssystem. Dalig planering och stundtals for tunn information pa grund av en stindigt
forindrad verksamhet i och med pandemin har gjort att de har uteblivit. Daremot har det
skickats ut nyhetsbrev till vira medlemmar om kandidering, om att résta 1 Karvalet samt att
nominera studenter till Karpriset. Dessa har alla haft bra genomslag och stor 6ppningsfrekvens.
Fran och med maj 2021 har vi uppgraderat till en mer avanceras version av APSIS; Apsis One.
Tanken dr att denna ska anvindas till fler funktioner nista ar sa som automatiseringar av utskick,
formulir och utskick.

4.7 SUM - Student Union Magazine

Samarbetet mellan Karen och SUM har fungerat bra under verksamhetsiret och
kommunikat6éren har haft kontinuerlig kontakt med SUMs chefredaktérer samt god insyn i SUMs
arbete och ekonomi, kommunikatoren skoter aven kontakten med SUMs annonsleverantorer. 1
dagsliget finns avtal med Bring City Mail gillande distribution av SUM, samt Elvins Grafiska
gillande tryck av tidningen. Bada dessa samarbeten har fungerat bra.

Den tidigare annonsforsiljningen med Foérbundsmedia 16pte ut i slutet av 2019 och nu gar
samtliga annonsbokningar via kommunikatéren. Under aret har 2 fysiska nummer givits ut vid 2
tillfillen och printats i 1 000 exemplar vardera. Tidningen har tagits emot bittre dn aret innan
men vi har fortsatt svart att bli av med tidningarna. Innehéllsmissigt 4r det en bra balans mellan
studiepolitiskt och studiesocialt innehall.

Den minskade annonsintikten som tidigare gjorde att SUM blédde mycket pengar har gjort att
SUM istillet ses som en forening och far dirfor dska pengar vilket ricker till 1000 ex av 2 fysiska
nummer per ar. Tidningen ger alltsa nu ut tva nummer istillet f6r fyra nummer per ar.

Redaktionen har dven startat upp en hemsida f6r SUM (sum.malmostudenter.se) och slipper
artiklar varje vecka. Detta f6r att kunna erbjuda Malmés studenter artiklar dven nir pengarna inte
ricker for 4 nummer.

Tva nya chefredaktorer har rekryterats infér nasta ar.
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Under aret har SUMs redaktion kunnat anvinda Instagramkontot sum_magazine tor att na ut till
vara studenter samt en egen Facebooksida.

Kommunikatéren och organisationsadministratdren fortsitter med policydokumentet som
undertecknas av chefredaktér ndr uppdraget pabérjas, for att tydliggéra vem som ansvarar for
vad och f6r att ha en tydlig profil f6r tidningen som passar bade Karen och lisarna. SUM trycks
som mest pa 64 sidor och FUM/Kiren har tillgang till 5 sidor av varje nummer av SUM, detta
for att synliggéra och bredda ett studentperspektiv i studentmagasinet. 3 sidor ansvarar
kommunikatéren f6r och de resterande FUM.

§ 5. Studentkarens verksamhet ansvarsomraden

5.1 Bostad

Karen har arbetat proaktivt med att uppmirksamma bristen pa prisvirda bostider som ocksa ar
utformade for den heterogena studentpopulationen i Malmé genom att lyfta fragan i media, till
exempel via en debattartikel som svar pd SFS: s karakterisering av Malmé som “gul” i deras
bostadsrapport 2020. Karen har ocksé bidragit till diskussionen om bostadssituationen utifran ett
studentperspektiv 1 samarbete med relevanta aktorer, sisom ett webbseminarium om ungas
boende tillsammans med Hyresgistforeningen), utstillningen om bostider 1 forskarnas galleri i
Orkanen bibliotek samt engagerat sig i det nationella nitverket 'Nej till marknadshyror’. Fragan
har ocksd tagits upp med relevanta lokala politiker och tjinstemin upprepade gianger under
Student Politiker kvillar och genom skriftliga yttranden till stadsbyggnadskontoret pa
detaljplanen f6r Smorkajen omradet (DP5611-Smérkajen).

Dessutom stéttade Karen studenter som bor i MKB-fastigheten Xantippa i en konflikt med
hyresvirden angdende den planerade utbildningen f6r polishundar som skulle séka igenom
byggnaden.

5.2 Musikpuben

Det var ingen fysisk eller digital musikpub under hostterminen da det pa grund av Corona
restriktionerna inte var mojligt att fysiska event och pa grund av schemalidggningsproblem blev
det inte heller nagon digital musikpub.

Under virterminen borjade planeringen for en digital musikpub och musiker soktes via
Facebook-gruppen "Musiker i Malmé” ungefir 15 intresserade band och singare / latskrivare
kontaktade Studentkaren for att visa sitt intresse for att spela pa den digitala musikpuben, som
var en del av Karens 20-drs firande. Ett kamerateam frin Malmoé Universitet anstilldes for att
gOra processen sa smidig och professionell som mdijligt och tillsammans med ett band och en
singare / latskrivare producerade Kéren en forinspelad video som publicerades pa Kirens
YouTube-kanal vid avslutandet pa 20-ars firandet.

5.3 Valet

Vid arets val till fullmiktige var det 26 kandidater till 19 platser, det dr en 6kning fran forra aret
och det gick vildigt bra att dven under digitala former rekrytera kandidater. Fér att na ut till
studenterna bade under kandidering och val sa producerades ett antal kortfilmer om varfoér det ar
viktigt att vara aktiv och kandidera, dessa visades av bade lirare under féreldsningar och i Karens
social medier. Ett live-event med egen panel dir studenterna fick stilla frigor om valet holls
under kandideringsperioden med 6ver 600 visningar. Valdeltagandet var tyvirr lagt men far dnda
ses som ett bra resultat under en pandemi nir det har varit svart att na ut till studenterna och
kunna prata med dem 6ga mot 6ga vilket dr den basta kommunikationen.
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5.4 Sopplunch och studentfrukost

I borjan av verksamhetsaret var det fortfarande mojligt att halla fysiska evenemang, dirfér holls
Karens veckovisa sopplunch och manatliga studentfrukost som vanligt. Eftersom vissa
foreningar inte ville halla i fysiska evenemang tog Karen 6ver fler soppluncher dn vanligt, vilket
ledde till att det bara organiserades varannan vecka istillet.

I mitten av hostterminen utfirdade regeringen stringare Corona restriktioner som ledde till att
Karen beslutade att stilla in alla fysiska evenemang tills vidare, inklusive sopplunch och
studentfrukost.

Vice Ordférande for studiesocialt organiserade ett méte tillsammans med hela teamet fOr att
komma upp med idéer pa digitala event som substitut for de instillda fysiska eventen. Det
beslutades att soppluncherna skulle ersittas med en instruktionsvideo som skulle liggas upp pa
Karens sociala medier varje vecka. Studentfrukosten skulle ersittas med ett liknande koncept
men med huvudfokus pa att gora nagot prisvirt och hallbart eftersom den fysiska
studentfrukosten vanligtvis sker pa tisdag fére CSN, nir studenterna har lite pengar.

Videorna f6r bade soppluncher och frukost har varit relativt framgangsrika och uppskattades av
studenter. Vissa foreningar har ibland ordnat digitala soppluncher under de veckor som Karen
inte haft det.

5.5 Kultursamarbeten
Pa grund av Covid-19 pandemin har inga kulturella samarbeten genomférts under
verksamhetsaret, eftersom teatrar, opera och biografer har varit stingda stérre delen av aret.

5.6 Soffprojektet

Soffprojektet har inte varit sirskilt framgangsrikt i ar pa grund av den pagiende pandemin. Det
har inte varit manga studenter som har ansokt om tillfalligt boende och bara fatalet virdar har
kontaktat Kéren. Nidr Corona restriktionerna blev stringare under héstterminen informerade
nistan alla tillgingliga virdar frain Karens databas som hade kontaktat Karen att de inte kinde sig
bekvima med att vara virda for nya studenter vid denna tidpunkt. Detta resulterade i att Kdren
beslutade att pausa soffprojektet tills vidare.

5.7 Internationalisering

For att oOka kunskapen om dmnetinternationalisering deltog TS-ombudet i UHR: s
internationaliseringsdag, som 1 ar var digital. Informationen har sedan delats med resten av
styrelsen, vilket sarskilt hjdlper dem som ocksa sitter i fakultetens internationella rad.

Under aret slutfordes Agenda for globalt engagemang, Karen bland andra bidrog till innehallet 1
agendan. Agendan dr tinkt att stitka och utveckla universitetets arbete med
internationalisering och kommer att vara pa plats tills 2026.

Arbetet med International Office om utvecklingen av Certificate of International Merits har
fortsatt och 1 ar introducerades CIM vid fakulteten fér teknik och sambhille, savdl som pa
odontologiska fakulteten. For att informera studenterna om CIM fanns planer pa att ha en
workshop med student representanter pa TS, men detta har skjutits upp till HT21. Under tiden
har de varit 1 kontakt med 1O for att ytterligare diskutera méjliga evenemang f6r studenterna i
samband med CIM.

5.8 Kaffe med Kiren (KmK)

Under detta verksamhetsaret har det inte varit en enda KmK i fakultetsbyggnaderna Orkanen,
Allminna Sjukhuset och Niagara pa grund av pandemin. Men det har varit KmK varje manad,
tva fysiska event holls 1 Kolsvinet under hdsten, varav den andra var ganska
framgangsrik. Pd grund av restriktionerna gick KmK sedan 6ver till att vara helt digital eftersom
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Karen inte ville marknadsfora fysiska evenemang. En uppmaning till studenter att svara pd ja -
nej-fragor stannade kvar i Kolsvinet och var den enda kvarvarande fysiska delen av KmK.

Under verksamhetsdret har det funnits digitala frageformulir for studenter att svara pa, men
dessa har visat sig inte vara si engagerande. Detta dndras sedan till en Livestream pa
Facebook, dir medlemmarna i styrelsen hade ett blandat format av en Q & A och en
paneldiskussion om studenters fragor och erfarenheter. Denna typ av digital KmK visade sig vara
mycket mer effektiv och attraktiv.

Exempel pa dmnen vi fragade studenter om och informerade om var ’vad 6nskar du att du visste
nir du bérjade studera”, vad man ska gora efter att man blivit antagen, ”Vad dr det svaraste med
att vara student” och “’vad skulle du velat dndra pa om du arbetar pa Karen”.

5.9 Introduktion

Eftersom bade den internationella introduktionsveckan och Tjuvkik holls digitalt under host- och
varterminen, behévdes en ersittning for den traditionella ”Mini-miéssan”, som vanligtvis halls
universitets byggnaderna, for att informera de nya studenterna om Kiren och dess manga
foreningar. Darfér skapades en digital minimassa via webbplatsen partywithmetoday.com.

Den digitala missan hoélls bade under introduktionen pa hésten och viren och var relativt
framgangsrik under den internationella introduktionsveckan. Missorna under Tjuvkik hade dock
mycket ldg narvaro.

Under hostterminen genomfdrdes ocksa en 40 minuters lang livestream som introducerade
Karen och dess aktiviteter med hjilp av kommunikationsavdelningen vid Mau. Strémmen var
helt pa engelska och fokuserade pa de nya internationella studenterna. Det var en del av den
internationella introduktionsveckan och visades genom en link i Canvas som endast de nya
studenterna kunde komma at. Denna strém hade klippts och justerats under varterminen for att
ateranvindas.

Under Tjuvkik deltog en av ombuden i deras livestrém f6r att introducera Karen (bade pa hosten
och varen), men jaimfort med International Introduction Week-livestrommen var skirmtiden
under Tjuvkik begrinsad till endast 10 minuter, denna tid delades mellan Karen och generalerna
som marknadsférde "Mini-Insparken".

5.10 Samverkan

Tyvirr har arbetet med samverkan varit svart under pandemin, da universitetet har varit stingt
och inga organisationer eller foretag har wvarit tillaitna att besdka universitetet.
Organisationsadministratbren har haft en del kontakter med intressenter under aret och
torhoppningsvis kan dessa samarbeten aktualiserats under nista verksamhetsar.

5.11 Féreningar och studentgrupper

De negativa effekterna av Covid-19-pandemin dr sirskilt synliga nir det giller studentlivet och
Karens foreningar. I mitten av hostterminen beslutade Kéren att férbjuda alla fysiska evenemang
tillsvidare pa grund av regeringens nya restriktioner. Vissa foreningar férsokte halla sina vanliga
aktiviteter igang sa mycket som moijligt genom att ga 6ver digitalt, medan andra helt stingde sin
verksamhet. Tyvirr verkade de flesta digitala foreningsevenemangen vara ganska misslyckade
vilket ledde fOreningarna till en stérre kamp - att hitta nya aktiva medlemmar och fylla deras
lediga styrelseuppdrag.

Under varterminen beslutade Karen att tillata fysiska aktiviteter igen om de genomférs utomhus
och under strikta regler. For att hélla ett fysiskt utomhusevenemang maste foreningarna ansdka
via ett ansokningsformulir, tills idag har detta endast utnyttjade av en férening.

Under det sista fullmiktigemote beslutade FUM att tillata ett "stodmedlemskap" som gor det
mojligt f6r studenter som tar examen varen 21 att fortsitta inneha ett styrelseuppdrag inom sin
férening om ingen aktiv student kan fylla positionen.
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Trots att foreningarna kimpade under dret, sa fick Malmé Debating Society, en debattklubb som
grundades under hostterminen, samt Triple S, en fore detta studentgrupp med huvudfokus pa
hallbarhet och héllbar affirsutveckling, féreningsstatus under detta verksamhetsar.

Under aret har ocksa intresse for att bilda nya studentgrupper 6kat och féreningsansvarig har haft
mote med flera studenter och det har startats totalt tre nya studentgrupper.

5.12 Digitalisering

Digitaliseringen har varit mycket mer i fokus i ar. Studenterna har fitt en plats fér en
studentrepresentant i Radet for digitalisering (URD) som tillsattes av TS-ombudet. Detsamma ar
fallet med styrgruppen f6r Mau.se, vilket ytterligare 6kat studentinflytandet i omradet som
ror digitalisering.

Utover dessa har Karen arbetat mycket med fragor om lirande pa distans och kameranvindning
under tentor. TS ombudet var en del av arbetsgruppen for rittssiker digital tentamen for att
siakerstilla studenternas rittigheter och perspektiv.

5.13 Studenternas hilsa

Karens arbete betriffande studenters hilsa under verksamhetsaret 20/21 var frimst kopplat till
de frigor som rérde Covid-19-pandemin. Ett av arbetsomrddena var deltagande i diskussioner
med HS-fakulteteten om vaccinationer fér studenter som deltar i studierelaterade aktiviteter inom
sjukvarden. Det var moijligt att sdkerstalla att studenterna fick vaccinationer i den prioriterade
gruppen tillsammans med den medicinska personalen.

Dessutom deltog Karen i tva ANDT-nitverksméten om droganvindning och missbruk som
anordnades av studenthilsan. Dessa moten, som planeras en gang per termin, samlade bade
lokala och regionala aktérer och det rekommenderas att Karen fortsitter att deltaidem i
framtiden.

Karen utvecklade ocksa ett projekt tillsammans med studenthilsan dér det skapades affischer
med information om studenthilsa och sirskilt mental hilsa pa personlig och universitetsniva. Det
ir rekommenderat att Karen fortsitter att arbeta med detta projekt for att férbereda affischen
som ticker virdalternativ pa regional niva.

5.14 Sektioner

Sektioner kan beskrivas som en typ av foreningar som fokuserar pa studenter fran en viss del av
universitetet. Arbetet med sektionerna tog vid dar det slutade dret innan och styrdokument for
Sektioner tog upp pa FUM f6r diskussion i oktober och rdstades igenom pa motet i november.
Innan dokumentet togs upp i FUM sa radfragades insparkens generaler for att direfter etablera
ett samarbete mellan sektionerna och insparken. Ombuden undersokte ocksa hur man bist gar
vidare med skapade sektioner vid fakulteterna. En sida f6r sektioner lades till pa
Karens webbplats. Ekonomiskt stod fran Sparbankstifelsen mottogs for att arbeta med projektets
mal och ytterligare finansiering av sektionerna undersoktes. En sektion for institutionen for
kriminologi och en sektion f6r datavetenskapliga utbildningar haller pa att skapas.

5.15 Fakultetscupen

Fakultetscupen dr ett projekt som syftar till att 6ka det social engagemanget fran studenterna och
bygga vidare pa den kultur som skapats av insparken inklusive overallerna. Foreningarna ska
skapa tivlingar som genererar poing for studenternas respektive fakultetslag, varefter laget med
hogst poing vinner fakultetscupen mot slutet av lasaret.

Fakultets Cup ramdokument reviderades och en kommunikationsplan skapades. En logotyp
och en Facebook-sida for fakultetscupen skapades ocksa och féreningarna blev inbjudna att delta
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i projektet. Projektet diskuterades ocksa med insparkens generaler. Men vid denna tidpunkt sa
stilldes varterminen fakultetscup in pa grund av pandemin, liksom ett evenemang dir
fakultetscupen skulle promotas for forsta gangen. Detta innebar att fakultetscupen inte startade
pa varterminen som planerat, och dess uppstart dr ett pagaende projekt.

5.16 Pedagogik

Det digitala omstillningen har kommit med manga nya utmaningar f6r bade lirare och studenter,
att anvinda sig av digitala 16sningar och plattformar har blivit en integrerad del av utbildningen.
Det har inneburit krav pa ny kunskap och erfarenhet fran bada sidor - studenter och anstillda.
Karen har verkat for nya och bra digitala 16sningar for digital pedagogik och sitt att undervisa,
som passar bra for studenter men samtidigt inte Okar lirarnas arbetsbelastning i sd stor
utstrickning. En bra exempel dr det diskussionsunderlaget som togs fram pa uppdrag av
Beredningen for utbildning. Detta diskussionsunderlag har varit tinkt att stodja bade lirare och
studenter 1 diskussioner om forutsittningar och férvintningar i relation till det digitala ldrandet i
alla individuella utbildningsnira miljGer.

Karen har haft ett nitverksmote tillsammans med CAKL (‘Centrum fér Akademisk ldrarskap’),
detta nitverksmote var starten av ett framtida samarbete som ér viktigt f6r bada sidor. CAKL har
ett sarskilt uppdrag att arbete med hogskolepedagogiska fragor pa olika sitt och det samma giller
Kiren, dven om att uppdragen ser vildigt olika ut. Motet hade ocksa fokus pa rollen som
representanterna i lirarforslagsnimnderna péa fakulteterna har. Bland dessa representanter finns
det studenter ocksd och det dr extra utmanande for studenter att bedéma olika kandidaters
pedagogiska skickligheten och meriter. Styrelsen och CAKL har dven borjat planera en framtid
workshop om pedagogiska fragor, som it tinkt att genomféras under nista verksamhetsar.
Framtagandet av en intern vigledning for studentrepresentanter i Lirarforslagsnimnderna har
ocksa varit en viktig del av Kirens arbete. Denna vigledning skulle stédja gamla och nya
studentrepresentanter i dessa nimnder, genom att guida dem till vad som ar viktigt for att
fokusera pa och var att hitta information och stdd i ett sidant omfattande och komplex arbete.

5.17 Verksamhetsforlagd utbildning, VFU

Under verksamhetsdret har studentombuden fér HS och LS varit ansvariga for fragor och
utveckling kring den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU) pa universitetet. I mitten av HT-
20, skapades och genomférdes en enkitundersékning med fokus pa VFU och praktik pa
fakulteterna f6r HS och LS. Det inkom 22 svar, men tyvirr bara frin studenter pa Lirande och
sambhille. Frigorna riktade in sig pa hur studenterna upplever sin VFU/praktik, vad man ansag
att det fanns f6r forbattringsmailigheter m.m.

Specifikt for fakulteten Hilsa och samhille har Covid-19 pandemin inneburit att man har behovt
bevaka VFU:n med en helt annan uppsittning av fragor i dtanke under ldsiret 20/21. Den
epidemiologiska situationen tvingade fakulteten att genomféra en del av VEFU-momenten digitalt,
men efter att en del bekymmer lyftes sa fick alla HS-studenter chansen att delta 1 VFU under de
tiderna som de dgnade at sina program. Ombudet vid HS har varit i stindig kontakt med VFU-
samordnare, sirskilt nidr det kommer till omvirdnadsutbildningen pa grund av de snabba
forindringarna. Det dr viktigt att tilligga att vaccinationsprogrammet i Skane inkluderade
studenter som genomférde sin VFU i medicinska anlidggningar i samma grupp som medicinska
arbetare, vilket var en avgorande faktor f6r deras sikerhet och utbildningsméjligheter.

Vid fakulteten f6r Lirande och sambhille har det under detta verksamhetsiret inkommit mycket
fragor fran oroliga studenter och deras sikerhet vid genomférandet av deras VFU. Ombudet pa
LS har haft 16pande kontakt med VFU-ansvariga pé fakulteten, men ocksa utbildningschefen och
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dekanen vid svarare diskussioner kopplade till specifika fall med studenter och deras VFU.
Sammanfattningsvis sa har biagge ombuden varit vildigt uppdaterade och insatta 1 kvalitetsarbetet
kopplat till VFU och praktik, detta f6r att kunna skapa sd bra férutsittningar for studenterna som
mojligt.

§ 6. Studentkarens verksamhet fakulteterna

6.1 Hilsa och samhille (HS)

Under verksamhetsaret 20/21 har Karens arbete vid fakulteten for Hilsa och samhalle visat
ojamna resultat, sarskilt ndr det giller studentengagemang. Sammantaget dr det informella och
halvformella engagemanget hogt i vissa program dn andra, dir studenter deltar i programrid men
har lite intresse fOor studentkdrens aktiviteter. Oavsett denna trend 6kade engagemanget i FUM
fran forra aret vilket férhoppningsvis ar ett tecken pa 6kande kunskap och intresse for Karens
arbete.

Ombudet har arbetat med synlighet f6r bade Karen och sig sjilv genom att delta i programrad pa
bade forsta och andra dret och dven genom att vara tillgiangligt digitalt f6r studenterna sa mycket
som mojligt. Uppfattningen dr att manga vet vem ombudet dr och att studenterna till stor del vet
vem och vart de ska ga om de har problem. De tva férsta studentraden pa HS, som genomfdrdes
under HT20 hade goda resultat i engagemang och resulterade 1 att ytterligare tva HS studenter
tog vakanta platser i karfullmiktige. Sammantaget dr den storsta prestationen i ar nir det giller
HS-studerandes intresse for FUM, vilket resulterade i att fem studenter frin fakulteten valdes in i
FUM. Eftersom det historiskt varit lagt engagemang i FUM frin HS-studenter, bér denna trend
frimjas genom att vara nirvarande fOr studenterna samt att regelbundet na ut med information
och potentiella engagemang f6r de studenter som tidigare visat intresse f6r Karen.

Fakultetstiden pa HS har f6r det mesta genomforts digitalt pa grund av covid-19 pandemi och
har manga forbittringsomrade eftersom engagemanget fran studenterna under verksamhetsaret
varit mycket ldgt. Detsamma giller HS studentrad som genomférdes under VI21. De mojliga
sitten att ndrma sig denna fraga kan kopplas till bittre annonsering av fakultetstiden som
mojligheten att motas fysiskt igen, minska méten i Karhuset och andra delar av universitetet f6r
att fokusera mer pa att alltid prioritera att vara vid fakulteten, vilket dven féreslogs av det tidigare
ombudet.

Frigan om klassrumsbesok maste ocksa tas upp eftersom det pa grund av den mestadels digitala
utbildningen inte har hint vid HS - med undantag f6r det ordinarie uppropen vid
terminsstarten. I borjan av terminen deltog ombudet 1 Tjuvkik och introduktion for alla kandidat-
och masterprogram, antingen personligen eller genom att skicka in videohilsningar med
kontaktinformation.

Studentirenden vid fakulteten har varit fa men ofta mycket komplexa och manga av drendena har
pagatt 1 veckor och manader. Frimst var de komplicerade drendena kopplade till frigor som
r6r byte av examinator, problem med betyg och problem med tentamen och bemétande av
studenter. I allminhet finns det forbattringsomrade nir det giller kommunikationen mellan lirare
och studenter som boér vara en av de frigor som Kiren arbetar med i framtiden. Det
rekommenderas ocksd att ombudet arbetar nidra HS dekan f6r utbildning ndr det handlar om
studentirenden eftersom detta samarbete gav manga bra resultat under verksamhetsiret 20/21.
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6.2 Lirande och samhille (LS)

Under detta verksamhetsaret har fakulteten f6r Lirande och samhaille haft ett permanent ombud
som tidigare varit student pa fakulteten. Da fakulteten f6r Lirande och sambhille inte hade nagot
ordentligt ombud under varterminen, utan att uppdraget hade delegerats mellan de fore detta
styrelseledamoterna, si innebar 6verlimningen mycket eget arbete och lisning av dokument f6r
att sitta sig in i arbetet. Fakulteten och deras ledningen har under detta verksamhetsir varit
vildigt glada for ett ombud med en bakgrund pa LS, och under detta aret har man verkligen
lyckats sdkra och forbittra studentinflytandet.

Under detta dret sa har det skett en del forindringar pa fakulteten gillande motesstruktur och
gruppernas sammansattningar, vilket har skapat en mer tydlig struktur och vilka ledaméter och
studentrepresentanter som ska delta vid olika méten. I dokumentet som gick ut finns det tydliga
instruktioner om motesfrekvensen, vilka som ska delta och vad métena har f6r innehdll/uppdrag.

Ett annat dmne som har diskuterats under hela édret har varit utvecklingen och handlingsplanen
for att stirka kursutvirderingsprocessen pa LS. Detta behandlades forsta gangen vid fakultetens
dialog méte under varterminen 2020, som da visade att det endast utarbetats kursrapporter f6r
endast 30% av LS kurser. Utvecklingen och hur detta arbetet gick, utvirderades vid en extrainsatt
workshop den 28 november, med fokus pa kursutvirderingar och processen som hor till. Det
strategiska arbetet med kursutvirderingsprocesser och exempel pa resultat av detta bildade
underlag fér aterrapporteringen till UKA om lirositets forstirkta kvalitetsarbete. Denna
rapportering gjordes den 20 mars 2021.

En annan viktig workshop som genomférdes under hostterminen, var en workshop tillsammans
med tvd studentrepresentanter, dir workshopen handlade om férutsittningar for studenternas
inflytande och engagemang.

Nir universitetet valde att helt ga 6ver till digital undervisning pa grund av Covid-19, med vissa
undantag och avsteg fOr utbildningar som krivde fysiska trdffar i mindre grupper, sa gick
ombudet 6ver till att ha fakultetstiden helt och hillet digitalt via zoom. Aven om bada
fakultetstiden och studentraden under detta aret har haft vildigt lag franvaro fran studenter, sa
har ombudet mottagit en del mail fran studenter och en hel del studentirenden. Detta indikerar
pa att ombudet dnda varit synligt 4ven om man inte haft lika mycket fysisk tid pa fakulteten eller
tillhérande kontor. Fakultetstiden har annonserat pa Karens sociala medier under hela
verksambhetsaret.

Vid sidan om fakultetstiden, studentrad och utdelning av SUM, si har ombudet under aret haft
som ansvarsomrade att arbeta med kvalitetsarbetet kring VFU och som stéd i pedagogiska fragor
tillsammans med en av Kirens vice ordforande.

6.3 Kultur och samhille (KS)

Mingden studentirenden var ungefir desamma som féregiaende ar. Under vissa drstider kom en
mirkbart storre mingd studentirenden av en viss typ in men i det hela var det en god
spridning under aret utan nagon tid som stod ut dir det fanns en alltfor stor extra belastning pa
grund av studentirenden. Det fanns nistan inga drende om bemdtande av studenter och de flesta
drenden relaterade till administrativa fragor och betyg. Manga studentirenden l6stes genom att ge
studenterna i fraga rad och uppmirksamma dem pa deras rittigheter.

Ett projekt f6r att 6ka kontakten mellan KS studentombud och de semi-formella
studentrepresentanterna  har  varit  stillastdende pd  grund av  att  kurs- och
programadministratOrer dr extremt langsamma nir det giller att tillhandahalla kontaktinformation
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till studenterna. Nir informationen limnades hade terminen néstan redan gitt och informationen
har tappat sitt syfte. Det dr dock nyckeln att fortsitta arbeta med att skapa narmare kopplingar till
de semi-formella studentrepresentanterna och projektet bor inte ses som forlorat.

Pa vissa fristiende kurser vid KS finns inget studentinflytande, detta dr en friga som har tagits
upp 1 flera dr. Fakulteten har borjat arbeta med att skapa strukturer f6r studentinflytande vid K3
och de goda exemplen pa detta ska sedan spridas till de andra institutionerna. Detta har dock
dnnu inte gjorts och det darfor viktigt att KS studentombud fortsatt haller koll pa detta.

KS har linge haft problem med frigan om att kursrapporter inte laddas upp till den externa
webbplatsen. Medan fakulteten nu inser att dessa maste laddas upp till den externa webbplatsen,
vilket redan dr en forbittring, ligger deras prioritering fortfarande pé att borja med att ladda upp
kursrapporterna pa Canvas. I praktiken innebir detta att skjuter upp att offentliggbra rapporter
till den externa webbplatsen och det en friga som maste forbli pd dagordningen fér KS
studentombud.

Studentinflytande pa formell nivd vid institutionen Urbana studier dr fortfarande mycket svart,
och  studenterna pa nimnda institution verkar inte lockas av attvara formella
studentrepresentanter. Studentengagemang vid institutionerna fér Global Political Studies och
K3 f6rblir stabilt, men fortsitter ndstan uteslutande frin engelsktalande kandidatprogram, till
exempel sa kommer nistan alla studenter som ér verksamma vid Karen fran kandidatprogrammet
1 engelska pa K3.

6.4 Teknik och sambhiille (TS)

Under boérjan av terminen var det mojligt f6r ombudet att gora klassbesok i alla programmens
forsta arskurser fOr att introducera Karen till de nya studenterna. Alla klassrumsbesck pa TS var
digitala via Zoom. Det har férekommit ytterligare klassrumsbesok i vissa program for att frimja
de lokala studentriadsmotena.

Fakultetstiden, dir studenter kan komma in for att prata med ombudet, har fortsatt under aret,
forst personligen vid fakulteten, senare i digital form. Medan de fortfarande var pa fakulteten,
kom fé studenter ofta in men nir man skiftade till den digitala fakultetstiden kom ingen lingre.

Studentengagemang var ett huvudfokus, sirskilt sedan aret borjade utan ndgon representation av
TS i FUM. Men tva studenter frain TS kunde viljas i FUM under Forum, en ytterligare TS
student blev vald under ett fyllnadsval och 6kade representation av TS studenter i FUM till
tre. Dessutom har ombudet varit i nira kontakt med programledare for att nd studenterna,
sarskilt de som inte dr regelbundet pa campus. Under varterminen fick ombudet
kontaktinformation till alla valda halvformella studentrepresentanter vid fakulteten och
uppritta direkt kontakt med studenterna. Denna nira kontakt har visat sig vara framgangsrik,
eftersom det lokala studentradet var vilbesokta pa TS.

Efter att ombudet diskuterat med vice dekanen kommer det nu finnas en utbildning for
halvformella studentrepresentanter vid fakulteten minst en gang per termin. Detta ska ytterligare
etablera ett vil fungerande studentinflytande vid fakulteten. Den forsta utbildningen skedde i
borjan av mars.

Nir det giller studentirenden hade de flesta ha en koppling till den pagiende pandemin och
distansundervisningen, drenden kom frian bada institutionerna och fran bade studenter pa grund-
och avancerad niva.
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§ 7. Externa samarbeten

7.1 Studentstaden Malméo

Karen har varit en aktiv del i styrgruppen for “Studentstaden Malmé”, 1 gruppen sitter
studentreprentanter frin Karen, Odontologiska studentkdren samt representanter fran
universitetet och Malmo stad, studentkoordinatorn 4r sammankallande.

Sammansittningen av gruppen i termer av representanter har férindrats under verksamhetsaret
till foljd av nya styrelser i Odontologiska studentkiren och Studentkiren Malmé samt att
studentkoordinatorn position har flyttats frain avdelningen f6r sambhillsplaneringen till
avdelningen f6r marknadsforing och attraktivitet.

Under verksamhetsaret f6ljdes verksamhetsplanen upp samt konkretiserades. Tidigare ars arbete
byggdes vidare pd och de nyligen etablerade strukturerna och rutinerna konsoliderades, vilket
ledde till att aterkommande méten mellan Studentkaren Malmo, Odontologiska Studentkaren
och studentkoordinatorn. Detta samarbete har visat sig vara sirskilt relevant under
intensifieringen av Coronarelaterade restriktioner och gjorde det med mojligt snabb
kommunikation och krismoten med relevanta aktorer, sisom Stadsbiblioteket. Nuvarande arbetet
innefattar diskussion om huruvida man ska inkludera doktorandkdren Malmo i samarbetet, vilket
ar en fraga som Karen har tagit upp sedan borjan av sitt mandat.

Ett annat projekt fran féregiende ar som tradde i kraft var inrittandet av Student-Politiker-Afton
(SPA) som en dterkommande plattform f6r att diskutera studenternas behov och perspektiv med
kommunala politiker och tjdnstemin. Under verksamhetsaret holls 3 SPA - ett fysiskt och tva
digitala med dmnen f6r konsolidering av diskussionsfora for studenter och politiker,
campusutveckling, bostider, mental hilsa, 6vergang till arbetsmarknaden och pandemins effekter
pa studenter situation i stort. Det nuvarande arbetet innefattar upprittandet av ett samarbetsavtal
for SPA.

Ett annan nytt format hirror fran natverket kring styrgruppen ar Future City Malmo workshop,
dir studenterna fir en plattform f6r att diskutera sina behov och 6nskemal f6r framtida
stadsplanering i inre Malm6 med relevanta aktorer inom den privata och offentliga sektorn. En
workshop hélls fysiskt i Karhuset i bérjan av oktober och en andra workshop som komplement
till den forsta med extra fokus pa s6dra campusnoderna var ursprungligen planerad till december,
men fick skjutas upp flera ganger och planerades for att dga rum i juni.

Baserat pa tidigare arbete i styrgruppen kindes sig styrgruppen siker pa att anséka om SFS
utmirkelse Arets studentstad 21/22. Kirerna var en proaktiv drivande faktor under
ansokningsprocessen, samordnad av studentkoordinator. Malmé  tilldelades titeln  som
eftertrddare till Bords i april. Utmirkelsen innebdr ocksa att SFSFUM ska hallas i Malmo
under varen 2022,

7.2 SFS

Under verksamhetséret har Karen deltagit i sex medlemsmoten.

De flesta punkter som var tinkta att tas upp pa SEFSFUM-métet under varterminen 2020 skots
upp till hésten 2021 pa ett extra SEFSFUM som holls i hybridformat. Ordférande representerade
delegationen frin Studentkdaren Malmé i Stockholm medan resten av delegationen deltog digitalt
frin  Malmo. Studentkaren Malmé limnade in 5 interpellationer och sex motioner,
varav en godkindes.

Det ordinarie SFSFUM-métet under virterminen 2021 holls helt digitalt. PA grund av
rekryteringssvarigheter som kan relateras till minskad synlighet bestod drets delegation
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enbart av styrelseledamoter. Karen limnade in tre interpellationer och en motion, som drogs
tillbaka efter styrelsens svar.

Som en aktivitet for att 6ka medlemmarnas samordning, etablerade SFS nitverk for
utbildningsbevakning och arbetsmiljbombud. Karen var representerad i bdda nitverken och
deltog aktivt i flera méten under verksamhetsaret.

7.3 Andra Studentkarer

Studentkaren Malmé, Odontologisk Studentkiaren Malmé och Doktorandkaren Malmo signerade
ett samarbetsavtal 1 slutet av foregdende verksamhetsaret. Studentkiren Malmé och
Odontologiska studentkéren intensifierade sitt samarbete pa grund av det gemensamma arbetet
med ansékan om Arets studentstad.

Pa grund av olika 6vergangstider for respektive Kars styrelser har det varit svart att planera en tid
for nitverksméte men sia smaningom holls 1 slutet av mars och for att undvika upprepade
schemaldggningsfragor dr det planerat att boka ett datum for ett nitverksmote f6r hostterminen
redan vid varterminens slut.

Karerna  samatrbetade  f6r  att gemensamt limna in  en  studentinlaga  till
Universitetskanslersimbetet for den tematiska utvirdering av breddad rekrytering, Studentkaren
Malmoé hade huvudansvar och samordningsroll.

Dessutom, till f6ljd av det dedikerade arbetet med frigan féregiende ar, férnyades samarbetet
mellan Studentkarer Syd (SKS) i september. Studentkarer Syd dr samarbete mellan studentkdrerna
vid universiteten som ingar i Lirositen Syd. Den koordinerande rollen inom nitverket har legat
hos LUS med Studentkiren Malmé som vice koordinerande roll. Trots férnyat samarbetet med
stor entusiasm och inspiration under héstterminen och uppgiften att ha delade presentationer
inom Lirositen Syd moétena upphorde samarbetet under varterminen 2021 och uppgifter sisom
revision av manifestet stoppades pa oférutsebar tid.

Efter att ha stoppats pa grund av Corona fortsatte Region Skines Studentrad sin verksamhet
under hostterminen 2020. Karen tog en drivande roll vid det férsta motet och baserat pa tidigare
diskussioner 1 SPA sattes studenters mentala hilsa pa agendan som ledde till ett temamdte om
irendet med relevanta regionala politiker i april.
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