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Studentkåren Malmös verksamhetsplan 26/27  
§1. Introduktion   
Verksamhetsplanen är ett styrdokument som antagits av styrelsen och som fastställer arbetet och 
verksamheten för Studentkåren i Malmö (Kåren) för det kommande verksamhetsåret 2026–2027. 

Verksamhetsplanen inleds med en beskrivning av Kårens verksamhet, följt av kapitel om 
studentengagemang och studentrepresentation samt studiepolitiskt arbete. Kårstyrelsen för 25/26 
föreslår att den nya styrelsen, efter att ha beaktat ovanstående fokusområden, ska överväga hur 
dessa ska fungera i utvecklingen av en hållbar struktur för den nya interna verksamheten och 
andra delar av kåren. 

Verksamhetsplanen är utformad på ett sätt som säkerställer att styrelsen har flexibilitet att uppnå 
de uppsatta målen på det sätt som de anser bäst. Den nya styrelsen har därför i uppdrag att skapa 
en handlingsplan som kompletterar detta dokument för att konkretisera åtgärder och 
ansvarsfördelning. 

§2. Kårens verksamhet   
Kåren har fått i uppdrag att säkerställa en hög utbildningskvalitet och se till att alla studenter 
känner sig inkluderade och kan nå sin fulla potential vid universitetet. I enlighet med Malmö 
universitets strategi 2026, som fokuserar på akademisk frihet, studentinflytande, 
internationalisering och förbättrad AI-kompetens, måste Kåren strategiskt anpassa sitt arbete 
efter dessa mål. 

Dessutom bör Kåren även överväga möjligheter att generera intäkter mot bakgrund av de ökande 
budgetnedskärningarna från regeringen och universitetets nyligen tillagda kostnader för Kårens 
fakultetskontor.  
Kåren har tillsammans med universitetet beslutat att inte vara i Amphritrite, vilket beslutades vid 
universitetsstyrelsens möte i januari 2026. Kåren har hittat en alternativ lokal som heter 
Sjöormen, vilket skulle vara en tillfällig korttidslösning för de kommande fem åren. Frågan är hur 
Kåren ska ha råd med hyra och driftskostnader.  

Kåren bör fortsätta att arbeta nära föreningarna och sektionerna för att öka studenternas 
engagemang och inflytande. 

Slutligen bör en tydlig strategi utarbetas för att säkerställa att Kårens synlighet stärks vid alla 
fakulteter vid universitetet. 

Mål:   
#2.1. Skapa en miljö som främjar de behov och förutsättningar som är avgörande för 
studenternas allmänna välbefinnande. 
#2.2. Uppmuntra tvåspråkigheten inom Kåren genom att främja användningen av både svenska 
och engelska. 
#2.3. Främja ett kontinuerligt samarbete med Malmö universitet för att förbättra studenternas 
villkor. 
#2.4. Utforska sponsring, partnerskap och alternativa medlemskap för att generera oberoende 
intäkter för kårens aktiviteter och verksamhet. 
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#2.5. Arbeta för att befästa Kårens närvaro på Sjöormen genom att hålla den levande och koppla 
aktiviteterna till staden Malmö. 
 
§3 Kårens struktur   
Kåren drivs av studenter och för studenter. Styrelsen är den drivande kraften bakom föreningens 
verksamhet, med stöd av kansliet. Det slutgiltiga beslutsfattandet ligger dock hos fullmäktige. 
Fullmäktiges oberoende bör alltid stärkas och framhållas. En god arbetsmiljö bör alltid 
upprätthållas genom att ansvarsområdena fördelas och att det finns en tydlig förståelse för vem 
som ansvarar för vilka specifika delar av Kårens arbete inom styrelsen och Kansliet. Kåren bör 
följa en god arbetsstruktur och välkomna ett hållbart samarbete med andra Kårer för att 
säkerställa ett livfullt studentliv. 

Mål 
#3.1. Upprätthålla en hög standard på Kårens stadgeenliga uppgifter. 
#3.2. Utvärdera och kontinuerligt se över ansvarsområdena. Anpassa arbetsfördelningen på ett 
hållbart sätt mellan befintliga, förändrade och nya roller. 
#3.3. Tillhandahålla en samlad representation för studenter vid alla fakulteter som Kåren 
företräder: HS, LS, KS, TS och polisstudenterna 
#3.4. Upprätthålla en levande studentgemenskap och fortsatta, tillfredsställande studie- och 
sociala upplevelser.  
#3.5. Studentengagemang och rekrytering förblir ett ständigt mål för hela föreningen, och ett 
särskilt fokus för styrelsen och Kansliet. 

§4. Studentengagemang  
Studentkåren  representerar cirka 27 000 studenter vid Malmö universitet. För att Kåren ska 
kunna driva sitt kvalitetsarbete är studenternas engagemang avgörande. Studenternas engagemang 
leder till ett starkt inflytande och en större genomslagskraft som påverkar hela den akademiska 
upplevelsen. Det finns många sätt för studenter att engagera sig. I början av läsåret är studenterna 
mer ivriga att engagera sig; därför är detta rätt tillfälle att uppmuntra dem, locka framtida talanger, 
skapa band och kontakter inom de olika engagemangsområdena samt lyfta fram vikten och den 
grundläggande inverkan som deras engagemang kommer att ha även i deras framtida karriärer. 
Engagemanget måste kontinuerligt utvecklas och upprätthållas under hela verksamhetsåret och 
från ett verksamhetsår till nästa. De befintliga kommittéerna bör ge stöd till Kåren och styrelsen 
för att hjälpa till att uppnå dessa mål. 

Mål:   
#4.1. Öka vår närvaro och kontakten med studenterna för att uppmuntra deltagande i Kåren och 
dess aktiviteter.      
#4.2. Ta tillfället i akt att fånga studenternas uppmärksamhet och följ upp genom att besöka dem 
i klassrummet i början av terminen och under läsåret. Se till att de förblir engagerade fram till 
slutet av läsåret. 
#4.3. Upprätthålla och öka vår räckvidd genom att öka medvetenheten om Kåren och dess 
fullmäktige (FUM) via sociala evenemang, föreningar, sektioner och med stöd från de befintliga 
kommittéerna. 
#4.4. Skapa ett hållbart och långvarigt engagemang i Kåren genom motivation, incitament och 
kamratskap för medlemmarna. 
#4.5. Driva Kårens kommittéer som organ med verkligt inflytande på studenternas situation, 
inklusive samarbete mellan dem och Kåren.    
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#4.6. Hitta sätt att uppmuntra ett fortsatt och hållbart engagemang hos Kårens fullmäktige, 
kommittéerna och andra studentrepresentanter. 
#4.7. Upprätthålla och öka Kårens synlighet vid Malmö universitet genom olika 
marknadsföringsaktiviteter på campus. 
§5. Studentrepresentation  
Studentrepresentation utgör en central del av kårens stadgeenliga ansvar, vilket är en av de 
viktigaste utmaningarna och målen för Kåren, liksom att säkerställa kontinuitet i de representativa 
uppdrag som ska tillsättas under hela läsåret. Därför bör betydande insatser riktas mot rekrytering 
och utbildning av studentrepresentanter, vilket skulle garantera att studenternas synpunkter kan 
framföras i alla processer och beslut som direkt eller indirekt berör dem. Det är viktigt att notera 
att studentrepresentationen måste vara balanserad och omfatta hela studentpopulationen vid 
Malmö universitet. 

Mål:   
#5.1. Hållbar och kontinuerlig studentrepresentation vid universitetets möten, på alla nivåer. 
#5.2. Att hålla Kåren uppdaterad om frågor kring forskning och utbildning som är relevanta för 
studenterna och ta upp dem vid relevanta möten. 
#5.3. Att anordna evenemang för underrepresenterade studentgrupper och fakulteter som är och 
har varit mindre representerade inom Kåren. 
#5.4. Att verka för initiativ som tar itu med behoven och frågorna hos studenter med olika 
bakgrunder, inklusive de som tillhör minoriteter och/eller underrepresenterade grupper. 
#5.5. Att införa rutiner och utbildningsmaterial inom Kåren för att stödja nya 
studentrepresentanter i deras nya roll. 
#5.6. Att stödja studentsektionerna, kommittéerna och andra studentgrupper för att ge tillgång 
till professionella och personliga kontakter som är användbara för studenternas framtida 
ambitioner. 
#5.7. Att bidra till att hålla alla berörda grupper informerade och engagerade genom att låta 
studentrepresentanter och ideella inom sektionerna fungera som direkta länkar mellan Kåren och 
universitetet. 

§6. Studiepolitiskt arbete  
Att vara student innebär mer än bara att gå på föreläsningar och plugga. Det handlar om en 
helhet av olika faktorer, såsom boendeförhållanden, lärandemiljön, tillgängliga studentresurser i 
staden, en stabil ekonomi och framtidsutsikter på arbetsmarknaden. Allt detta är nödvändiga 
faktorer för att man ska kunna fullfölja sin utbildning, och det påverkar både direkt och indirekt 
studenterna och deras akademiska strävan. Kåren fungerar som drivkraft och företrädare som tar 
upp dessa frågor ur studenternas perspektiv. Alla initiativ inom denna ram bör ta hänsyn till den 
mångfaldiga studentgruppen vid Malmö universitet. Kåren kommer aktivt att engagera sig i 
kritisk självvärdering, formulera studenters farhågor och synpunkter till Malmö universitet och 
förespråka dem inom Malmö, Skåne och utöver. 

Mål:   
#6.1. Arbeta proaktivt för att hantera bostadsrelaterade frågor på lokal och regional nivå genom 
påverkansarbete och samarbete med berörda aktörer. 
#6.2. Fortsätta att konsekvent föra studenternas talan i kontakter med lokala och regionala 
ledare, lagstiftare och andra inflytelserika personer. 
#6.3. Diskutera och hitta sätt att hantera frågor som rör studenters sysselsättning under 
studietiden, samt karriärövergångar efter examen. 
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#6.4. Fortsätta att främja universitetets efterlevnad av de direktiv och regler som styr 
studenternas inflytande, samt uppmärksamma de bestående klyftorna mellan policy och praktik. 
#6.5. Fortsätta arbeta proaktivt för att öka studenternas förståelse för högskolepolitiken. 
#6.6. Fortsätta arbeta för att främja och efterleva demokratiska och akademiska ideal. 


